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ﬁelyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

ﬁevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmadrdl és az Esélyegyenléség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenl&ségi mentorokrél sz6l6
321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sarszentagota Onkormanyzata
EsélyegyenlGségi Programban régziti az esélyegyen|&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal osszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait’, valamint az Gnkormanyzat fenntartisdban lévé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonés tekintettel a kéznevelds allami és nem allami intézményfenntartdira,

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgélja.

LA teleplilés bemutatésa

A telepiilés Fejér megyében taldlhatd, megkozelithetd kdzaton: Székesfehérvartdl délre a 63-as Gton. A
teriilete 4550 hektar.

A kbzség a XIV. szazad kézepéig besenyészallas volt, 1342-t8l lett kisnemesi csalddok birtoka. Nevét az
oklevelek 1334-ben emlitik elészér, ekkor Santa Agatha-nak irtak. 1344-ben egy nadori kiildétt lakhelyeként
emlitik a telepiilést. A teriileten X-XI. szdzadi magyar, koznépi temetd 32 sirjat tartak fel. A torék uralom
alatt elmenekiilt lakosség helyére szerbek telepiiltek. Az dltalanos iskola a jezsuitak #ltal a XVIIl. szazad
kozepén emelt kiriaépiiletben miikadik, A telepiilés 1898-ban kapta a jelenlegi nevét. A kozséget szdmos
torténelmi és kiiltertleti hely, tanya veszi koril, amelyek valaha tébbnyire besenyd szdlldsok voltak. Az
egykori mocsar és lap helye ma kultir teriilet, A kozség hatdrdban az drmentesit§ munkalatok soran tébb
holt meder maradt vissza, ezért jelentések itt az &lldvizek is. Kozilik a Sos-td és a Halasz-td a
legjelentdsebb. A mai katolikus templom 1740-ben képolna, 1753-ban templomma bévitik a jezsuitak.
Rendszeres folyamatos iskolai oktatds 1810-t8! van. 1975-t6l dllandé az dvodai nevelés. 1940-t5] mlikadik
Kultdrhazunk.

Labdardgd sportkériink az 1936. majus 1-i hivatalos bejegyzése 6ta folyamatosan miikadik.

1945-t6] a foldosztdssal paraszti gazdasdgok l|étesiiltek. 1959-ben megalakult a Marcius 15. Mgtsz, 38
naptari év utdn megsziint.

Szolgaltatdsokat minden id@szakban szakképzett iparosok, kereskedék |attak el.

Emlékmivek: 1. és Il. vildghdboris hési emlékmii (Kallés Ede szobrdszm(ivész alkotdsa), 1848-49-es
emlékoszlop, Szent Agota emlékoszlop.

2010-t6l kiemelten érvényesiti az Onkorményzat az esélyegyenldség szempontjait a rendelkezései,
intézkedésej sordn.

1. szamu tablazat -
Lakénépesség szama az év
végén

1 Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesziési stratégia,

Teleptilésrendezési terv, Telepillésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



Fé Viltozas
2007 1389
2008 1415 102%
2009 1419 100%
2010 1405 99%
2011 1389 99%
2012 1346 97%
Forrds: TelR
[?érszeutégota lakonépességének szdma csékkend tendenciat mutat. _J
2. szdmi tabldzat - Alland6 népesség
6 %
nék | férfiak |dsszesen| nék férflak |
né O |t | st
B 0-2 évesek ]
0-14 éves 99 99 198 50% 50%
B 15-17 éves 29 | 24 53 55% | 45%
18-59 éves 1358 | 450 808 44% 56%
60-64 éves 53 | 42 95 56% 44%
N 65 év feletti 126 | 66 192 66% 34%

Forras: TelR

A népesség eloszldsa a két nem kézott 14 éves korig egyenl6. Majd a 15-17 éves korosztalynal mar lathaté
egy enyhe killénbség itt mar a férfiak szdma kevesebb. Ez az arany 18-59 év kézott megfordul. 60-év felett a
ndk arénya jéval tébh, mint a férfiaké, 65 év felett szinte duplaja.

3. szamd tabldzat - Oregedési index
=

65 év feletti dllando 0-14 éves koru dllandd Bregedési index (%)
lakosok szama (f6) Iakospk szémal (f8) il
2001 275 " 289 95,2%
2008 202 218 92,7% |
2009 205 220 93,2%
| 2010 198 206 96,1% i
2011 192 198 97.0%
Forras: TelR B

A falu 6regedési indexe ramutat arra, hogy a falu
népességének dsszetételében tébb a fiatalkord, mint a 65
év feletti lakos. De ez az ardny is kezd az évek mulasaval
kiegyenlitddni,

5. szdmd tablazat - Természetes szaporodis

élve szliletések szdma haldlozdsok szama terméﬂ? e
szaporodas (f&)
2008 21 10 11 |
2009 11 14 3
2010 15 23 -8
2011 7 .‘ 23 16 |




Forras: TelR
A termeszetes szaporodasi mutaték viszont rohamos visszaesést mutatnak a sziiletések szdmaban és a
haldlozasok szdma is évrél évre nagy aranyban nd, igy ebbél a népesseg fogyasara lehet kovetkeztetni.

| Ertékeink, killdeteésiink ]

A helyi 6nkorményzat szem elétt tartja az esélyegyenldség érvényesités fontossdgat a palydzataiban, a
dokumentumaiban, helyi rendeleteiben és a mindennapi tevékenységei soran is. Probdlja segiteni a
célcsoportokat a megfelelé életminfség elérésében, megtartdsaban. Biztositja az Esélyegyen|éség Program
mikddését a helyi oktatasban, szolgéltatdsokndl, szocidlis elldtdsokban, egészségligyben, munkavallalas,
dlldskeresés teriiletén. A helyi intézményeket, vallalkozdsokat és a lakossdgot is az esélyegyeniGség szem
eldtt tartdsdra kéri. A HEP életbelépése lehet6vé teszi, hogy a feltart problémakrél beszélni tudjunk és
azokat képesek legyiink orvosolni. Az intézkedési tervek megvalésitdsanak segitségével pozitiv
eredményeket érhetiink el. A legfébb kildetés, hogy az esélyegyenlGségi program sordn felmeriilt
célcsoportok életmindségét javitani tudjuk.

Célok ]

A Helyi Esélyegyen|&ségi Program atfogd célja

Sarszentdgota telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmad, és az esélyegyenl@ség biztositdsanak kbvetelményét,

a kdzszolgaltatdsokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatis teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltért problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az 6évoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittm(kédik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
eselyegyenlségi szempontbhdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamét és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dattekinteni a szolgéltatisokhoz t&rténd
hozzaférésiik alakuldsét, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegités feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmad érdekében.

A célok megvaldsitasdnak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciét.,



Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,

kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.



} A Helyi Esélyegyenl|8ségi Program HelyzetEEEmzése (HEP HE) J

Ii logszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet révid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmaodrél és az esélyegyenléség
elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovdbbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torveny végrehajtdsi rendelete;,

*= a helyi esélyegyenlSségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenléségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

® a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

® aszocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrél sza16 1993. évi |11, térvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatisirdl sz0l6 1991, évi IV. térvény
(tovdbbiakban: Fit.)

" anemzetiségek jogairdl szdl6 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

" azegészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Eiitv.)

® agyermekek védelmérd| és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovdbbiakban:
Gyvt.)

" anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenlidségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozds révid bemutatssa.

A 2010-ben elkészitett Esélyegyenléségi Program elfogaddsa utan a helyi rendeletekben iigyel az
Onkorményzat az esélyegyenldség érvényesitésére. Erre néhany példa a helyi hatdlyos rendeletekbél: A
gyermekvédelem helyi rendszerérél, A természetben nyujtott szocialis céld tiizifa tdmogatas jogosultsagi
feltételeirdl, Az els lakdshoz jutds helyi timogatdsardl.

EStratégiai kérnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési Snkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Sarszentdgota Onkormanyzata valamennyi meghatdrozé dokumentumaban kériiltekintéen  és
kovetkezetesen érvényesiti az esély egyenléség elémozditasat, segité szemléletet (gazdasagi program,
kdltségvetési koncepcio...)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatdsa



Sarszentdgota a Sarviz kistérséghez tartozik, igy @ 2007-ben késziilt Kistérségi Kézoktatdsi Esélyegyenldségi
program van jelenleg érvényben. De a jdrdsok megalakuldsa a kistérségeket atalakitja, igy valdszinlleg
Ujabb esélyegyen|8ségi dokumentum lép életbe a kozeljévébe.

2.3 A telepiilési tnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl8ség szempontjabal relevins adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A célcsoportokra vonatkozé adatok gydjtésében nagy segitségiinkre volt a TEIR rendszer, valamint az
dnkormanyzat és a helyi 6voda, iskola, a haziorvos, a védéné és a hazi segitségny(jto szolgdlat. A TEIR
rendszerben még nincsenek fent a 2012-es adatok, igy amely tabldzatndl a rendszerbél kérdeztiik le az
adatokat, ott ezen év adatai hidnyosak.



|iA mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A kbzségben erre vonatkozoan nincsen felmérés, de kivetkeztetéseket vonhatunk le az dnkarmanyzati
segélyek (pénzbeli, tiizifa) igénybevevéinek szamabaol.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integricié

A HEP 1. szam( mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellitasars| 52016 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladataj alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmiilt évek véltozdsainak bemutatdsaval, a kiilonbozd korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjilk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya
3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozétti lakénépesség (f6) nyilvintartott alliskeresdk szama (f4) ]
ey nd férfi dsszesen né férfi dsszesen
16 | 6 6 8 % 6 % 6 [ %
2008 481 514 995 ) 53 11,0% 43 ‘ 8,4% 96 9,@%
2009 486 411 897 55 11,3% 84 20,4% 139 15,5% |
2010 486 515 1001 58 11,9% 74 14,4% 132 13,2%
2011 440 516 856 59 13,4% 61 11,8% 120 12,6%

_Forrés: TelR

A néi nyilvantartott dllaskeres6k szama 2008-t6| kis mértékben ndvekszik. A férfi dllaskeresék szama is ng és
egy drasztikusabb emelkedés is megfigyelheté benne 2009-ben.

3.2.3. szamu tdbla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztrilt munkanélkiili
i 8 6 %
ng | férfi Gsszesen | n8 | férfi | 6sszesen NG férfi bsszesen |

| 2008 | 53 | 43 96 22| 22 44 41,5% | 51,2% 458% |

2009 55 84 139 21 30 51 38,2% 35,7% 36,7%
| 2010 58 74 132 24 22 46 41,4% 29,7% 34.8%‘
| 2011 | 59 | 61 120 37| 31 68 | 62,7% | 50,8% 56,7%
Forras: TelR

A tartés munkanélkiiliség aranya 40-50 % koriil mozog. A regisztralt munkanélkiili férfiaknak kisebb része

marad 180 napon tll is munkanélkiili, néknél ez az arany nagyobb. A nék visszakeriilése a munkaerdpiacra
sokkal nehezebb.

b) alacsony iskolai végzettségiek foglalkoztatottsaga
3.2.6. szamu tdbldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint




A nyilvantartott allaskeresék megoszldsa iskolai
végzettség szerint
: nyilvantartott dlldskeresék szama ésszesen 8 8 dltaldnosnal
i altaldnosnal , magasabb
alacsonyabb 8 Sltaldnos iskolai
végzettség végzettség
1} F6 & % fé % fé %
2008 96 0 0,0% 56 58,3% 40 41,7%_
2009 139 1 0,7% 57 41,0% 81 58,3%
i 2010 132 1 0,8% 61 46,2% 70 53,0%
2011 | 120 1] 08% |55 | 458% |64 | 533%
Forras: TelR ' N

A nyilvantartott dlldskeresék koziil kideriil, hogy csak minimalis 1 & nem rendelkezik 8 altaldnos iskolai
vegzettséggel a vizsgdlt évek folyaman, A 8 &ltalanost végzettek és a magasabb iskolai végzettséggel

a magasabb végzettséggel

rendelkez6k munkanélkiiliségi ratdja hasonlé adatokat mutat, kis szazalékkal

rendelkezdk aranya mindig t&bb.

c) kbzfoglalkoztatas
-3.2.9. s2dmd tabldzat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szima

Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatdshan Kozfoglalkoztatasban
iy Kozfoglalkoztatdsban résztvevék ardnya a résztvevd résztvevék romdk aranya az
résztvevik szama telepiilés aktiv kord romak/cigdnyok aktiv kord roma/cigany
lakossagdhoz képest szama lakossaghoz képest
2010 28 2% 0 0%
2011 28 2% 0 0%
2012 30 n.a. 1, n.a.

Forras: C'inkormé;myzat

Kézfoglalkoztatdsban a lakosség 2%-

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzéférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyeb tényezdi (pl. kozlekedés
potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetsé

miikédé foglalkoztatdsi programok sth.)

regisztralt
s vallalkozasok Kiskereskedelmi
év i
szdmaa iizletek szima
_ telepiilésen
2008 10 14
2009 10 14 B
2010 10 4 |

a vesz részt ez egy normal ardny az orszdg adatokhoz képest.

’

ges vallalkozasi teriiletek, helyben/térséghen

3.2.10. szamd tablazat - A foglalkozdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok

10



2011 11 15

2012 11 15
Forras: Onkormanyzat
A helyi vallalkozdsok szdma és a kiskereskedelmi iizletek szama a vizsgalt id6szakokban 2012-ig egy-eggyel
nét. Ami egy ilyen kis telepiilésen pozitivum. A lakossag nagy része a megyeszékhelyre, Székesfehérvarra jar
be dolgozni. Sok cég biztosit a dolgozdinak munkés jaratokat, fgy ezek olcsébbd teszik az ingdzdst. A
lakosség egy kis része, pedig helyben dolgozik, foldmiiveléssel, &llattenyésztéssel foglalkozik, mivel
Sarszentagota egy tradiciondlis mezégazdasagi falu.

e) fiatalok foglalkoztatasdt és az oktatasbél a munkaerSpiacra valé dtmenetet megkdnnyits programok a
teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

llyen programok a telepiilésen nincsenek, ezekhez a lehetéségekhez csak a kozeli vérosokban van
lehetdségiik (Sarbogdrd, Székesfehérvdr).

J) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyeb munkaer-piaci szolgdltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatési programok)

3.2.14. szamu tdblazat - A foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének helyi potencidlja - felnéttek

van/nincs Felsorolas
o o P
egyéi?_n?unkaeré piaci szolgdltatdsok a i Trenkwalder K.
teleptilésen
i G
Helyi _]'cogiaikoztamsr programok a i Kézfoglalkoztatds
teleplilésen

Forras: Onkormanyzat

g) mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsa intézményekben térténd

foglalkoztatasa

Ez a kérdés a teleplilésen nem relevdns.

h) hdtranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ezt a kérdést nem tudjuk aldtdmasztani adatokkal, de vélhetéen eléfordul vagy el6fordult mar.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitisok

» aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsoléds

timogatasok
3.3.1. szdmd tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama -
i -64 év kozotti dné 2 et ; e
év 15-64 8v kdzﬁ: é:ﬂl:konepesseg segélyben részesiilék & segélyben részestil6k %
| 2008 995 15 1,5%
2009 897 18 2,0% ]
2010 1001 16 1,6%
2011 956 3 0,3%
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Forras: TelR
A segélyben részesiil6k szama drasztikusan csokkent a vizsgalt évek folyaman, a jogszabalyi hattér miatt.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szdma

allaskeresési
nyilvantartott dlliskeresék szama jaradékra
éy jogosultak
fé fé %
2008 96 17 17,7% N
| 2009 139 32 | 23,0%
2010 132 19 14,4%
2011 120 23 | 192%
Forras: TelR

Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szama a vizsgalt idészakokban stagnalast mutat. A nyilvantartott
dllaskeresdk koriilbeliil 20% részesiil ebben a juttatashan.

3.3.3. szamu tabldzat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatast
_helyettesits timogatasban részesitettek szdma

Foglalkoztatast S,
rendszeres helyettesité Azoknak a szdma, akik Amk?: ; h“la Ta’
szocidlis segélyben tdmogatds 30 nap munkaviszonyt “ak y 3 b .
év részesiilék (3llaskeresési nem tudtak igazolni és g dD:"t' Tvz.a;'
tdmogatds) az FHT jogosultsagtdl i e:u;::] f
. | 15-64 évesek munkanélkiiliek elesett m?g 1
o] 54 dhar f6 %-3ban tamogatast
2008 |54 5 o] 0 0
| 2009 |17 ; 1 33 23 0 0
2010 |12 1 46 34 0 0
2011 |15 1 55 45 0 0
2012 |12 n.a. 43 9 0

Forras: Onkormanyzat

A vizsgalt id6szak adatai azt mutatjak, hogy a rendszeres szocidlis segélyben részesiilék szama csokkent, az
FHT-ban részesiilék szama viszont nétt. Ez is jogszabdlyi véltozas miatt alakult igy.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregacio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szociilis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elegtelen lakhatdsi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalanségot, illetve a

lakhatdst segité tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyeb jellemzéket,
elsGsorban a szolgdltatdsokhoz vald hozzaférést.,

a) bérlakds-allomany
b) szocidlis lakhatds

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok

e) lakhatdst segité tdmogatdsok
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

: 5 addssdgesdkkentési
y lakasfenntartdsi timogatasban b "tei'
év : tdmogatdsban részesiilék
részesitettek szama
szama
2008 61 0
2009 61 0
2010 70 0
201}1 109 0
2012 103 0

Forras: Onkormanyzat

Kozseglinkben elég sokan részesiilnek lakdstamogatashan. Ahogy a tabldzat adataibdl lstszik ez a szam a
vizsgalt id6szakokban egyre né, de itt meg kell emliteni, hogy a tdmogatdsi 6sszegek nem tul nagyok.

f) eladésodottsag
Az eladdsodottsdg mértékérdl nincsenek pontos kimutatdsok, de az el6z6 tdblazat azért utal arra, hogy az

onkormanyzat jelentds mértékben segiti a lakhatasi tamogatdssal a rdszoruld lakossagot.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkeds lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kbzmliszolgaltatiasokhoz, kdzbsségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatisa

3.4 a), b), c), g) alpontjai kézségiinkben nem relevénsak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakékérnyezet jellemzsi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmUellatottsdga, kbzszolgéltatdsokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

b) a telepen/szegregdtumokban élék szama, tdrsadalmi problémdak szempontjabél fébb jellemzdi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hdtranyos helyzetd
gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacidval veszélyeztetett terililetek, a lakosség teriileti dtrendezédésének folyamatai

Ez az alpont nem relevéns, mivel kézségiinkben nincsenek szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz vald hozzaférés
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a) az egészségligyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablizat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére |
év tervezett haziorvosi szolgilatok
szama
2008 1
| 2009 1 B
2010 . 1 ]
| 2011 1 |
| 2012 1

Forrds: Onkormanyzat

Az adattdbla egyértelmiien mutatja, hogy a kozséghen 1 haziorvos praktizal. Ugyelet a falutél 10 km-re
talalhatd Aba telepiilésen van. Szakellatést csak a kézeli vdrosokban Sarbogardon, Székesfehérvaron tudnak
a helyi lakosok igénybe venni. Ezek a varosok Sarszentagotardl tomegkozlekedéssel is elérhetéek.

b) prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezs szlirésekhez) vald
hozzaférés
Az alapvetd szliréseket, a haziorvos és a védéné is el tudja Iatni. Sziir6programok is évente vannak a
kozségben (mammografiai sziirés, latas vizsgalat)

¢) fejleszté és rehabilitacios ellatishoz valo hozzaférés
A telepiilés nem rendelkezik ilyen tipusd ellatasformékkal.

d) kbzétkeztetéshen az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése
Adatokkal nem aldtdmasztott, de tdrekednek arra, hogy figyelemben tartsik a kozétkeztetéshen az
egészséges tdplalkozds szempontjait. A heti étrend Osszedllitdsandl probalnak arra figyelni, hogy a
megfelel§ tapanyagokkal rendelkezzenek az ételek. Az évoda és az iskola gyermekei és a falu lakosai is egy
helyrél (a falu konyhardl) étkeznek.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A faluban megye 3. osztalyd futball csapat miikodik. A sportpélya allapota nem megfeleld mas sportok
tizésére. Az dvodai és iskolai tantervekben szerepel a testnevelés éra, illetve sport szakkdrre is jarhatnak az
iskolas gyerekek. A falu lakdinak szervezett sportprogram elég minimadlis. Heti rendszerességgel aerabik
orak vannak. Az IKSZT léte segitséget nyujthat a sportprogramok szervezéséhez, példaul csalddi és gyerek
sportnapok novelése, gyermek mozgdsfejleszts 6rik betervezése.

f) személyes gondoskodast nydjté szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzéférés
A részorulék hozza juthatnak ilyen jellegii szocidlis szolgaltatdsokhoz a kdzségben is miikédé Jobb Otthon
Alapitvényon keresztiil, mint példaul hazi segitségnylijtds, csaladsegitd szolgalat, gyermekjoléti szolgélat. Ok
rogzitik és elldtjak az eseteket.

g) hétrényos megkilonbéztetés, az egyenld bandsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyljtasakor
Hatranyos megkilénbéztetésrsl nincs tudomasunk a szolgéltatasok nyljtésa terén. De akik esetlegesen
érintettek ebben a témaban, azoknak a jogérvényesitését az Onkormdnyzat informaciénydjtdssal
tamogatja.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocilis és az egészséglgyi
ellatérendszer keretein beliil
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Pozitiv diszkriminacio erdsitése felé mar tettiink lépéseket, év végén ajindékcsomag osztissal a
raszoruloknak, de ezeket a segitségeket szeretnénk még bdviteni (tartds élelmiszer segély, ruha osztasok,
borzék).

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatssa

a) kbzdsségi élet szinterei, forumai
A kOzségben a kdzosségi élet szinterei az oktatési intézmények teriilete, a kultdrhaz és a nyugdijas klub. Az
oktatdsi intézmények (6voda, iskola) a tanév soran rengetek, szines programot szerveznek a gyerekeknek. A
Kultirhdz pedig ezekhez a programokhoz alkalmazkodva kiegésziti, segitségét nyujtja a szervezéshez,
lebonyolitdshoz. A Kultlrhaz a falu 8sszes korosztélydnak igyekszik programokat nydjtani. A nyugdijas klub
mikodésére is nagyon biiszkék vagyunk, mivel szamos megyel, orszagos versenyen sikeresen szerepelnek
miisoraikkal.

b) kbzbsségi egylittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepiilésiinkon szerencsére a kozOsségi egyiittélésbsl szarmazé konfliktusok ritkdn fordulnak elé és
ezeket is a hatdsdg megfelelden kezeli. Idén alakult meg a helyi Polgérérség is, ami reméljiik még jobban
segiti a falukozosség békés egyiittélését, a falu lakossdgdnak biztonsag érzetét.

c) helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, nkéntes munka stb.)

A faluban a szolidaritas elég j6| mikédik. Tébb kozségi rendezvény és épitkezés dnkéntes munkaval és
felajénldsokkal j6tt Iétre. Erre igazan biiszkék lehetiink. Itt mindenféleképpen meg kell hogy emlitsiik azokat
az épitkezéseket, amiket csak dnkéntes munkaval kiviteleztiink: a sport 6/t626 megépitése, a sport palya
teljes feldjitdsa, a temetSben és az Altaldnos Iskola eltt talalhaté vallasi emlékek, fesziiletek feldjitasa,
kijavitdsa, a Szent Agota Emlékhely felépitése, a katolikus templom kérnyékének rendbetétele. Valamint
sok helyi rendezvényt is dnkéntes munkdval, tdmogatdsokkal hozunk létre, mint peldaul falukaracsony,
gyermeknap, szlireti felvonulds, lovas nap, stb.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Sdrszentdgotan nem m(ikadik kisebbségi Gnkormanyzat.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén |

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

A munkanélkiiliek kérében magas az informacio Tajékoztatd, informacios nap tartasa.

dramldsdnak hidnya. Mivel az informdciék nem

jutnak el hozzajuk, igy még nehezebben tudnak

| vdltoztatni a helyzetiikén.

A szegény csalddok nehezen biztositjék maguknak Elelmiszer segély, ruhdzkodasi segitség
az alapvet§ ellatasokat.
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E‘A gvermel:'.ek helyzete, esélyegyeni&sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szdma és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

4.1.1, szdm tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

Megsziintetett
védelembe vett| esetekszdmaa | veszélyeztetett
év 18 év alattiak 18 év alatti kiskordi
szama védelembe gyermekek szima
vettek kdziil
2008 6 3 3
2009 5 3 2 i
2010 4 2 2
2011 5 4 1 i
2012 6 2 4

Forrés: Onkormanyzat

A tablazat szépen mutatja, hogy egyik csoportban sem volt a vizsgalt idészak alatt kiugréan mas adat, az
esetek szama évente hasonld.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres Ebl,]ﬁl Kiegészitd Ebl.’&l Rendkivili
; .| tartésan S tartésan ;
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
: beteg ; beteg A
év | kedvezményben B kedvezményben ; kedvezményben
; fogyatékos 4 . fogyatékos i .
részesitettek részesitettek részesitettek
gyermekek gyvermekek i
szama 2 szama szama
szama szama
2008 91 7 0 0 2
2009 103 7 0 0 4
2010 109 13 0 0 4
2011 76 12 0 0 1
2012 105 3 0 0 0

Forras: Onkormanyzat
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c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

d) kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiilk szama, aranya

Ebben a tabldzatban megfigyelhetjiik, hogy az Gsszes 6vodds korl ingyenes étkeztetéshen résztvevd
gyermeknek nydron is biztositva van ez a kedvezmény.

4.1.3. szami tablizat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama

s Ingyenes 50 szazalékos Ingyenes Nv&ri
Bl étkezéshen mérték( tankényv- | Ovodaztatssi | NV
i étkezésben = ) i étkeztetésben
ev : résztvevik kedvezményes elldtdsban tdmogatdshan : 5
résztvevdk e o : i i részesiilik
, szama iskola 1- | étkezésre jogosultak | részesiilsk | részesiilék szama
szdma Ovoda ; : szdma
8. évfolyam | szama 1-13. évfolyam szama
2008 23 10 12 n.a. 14 23
2009 19 27 11 74 14 19
2010 18 40 10 83 11 18
2011 15 44 8 70 8 15
2012 15 38 5 64 6 15

Forrds: Onkorményzat

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya
A telepiilésiinkén minden gyermek magyar allampolgar, igy ez a kérdés a telepiilésen nem relevins.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékdrnyezethen él8 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nincsenek szegregatumok, telepek, igy ez a kérdés nem relevins.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrin

szolgdltatasokhoz valé hozziférése

a) védénéi elldtas jellemzéi (pl. a védéné &ltal elldtott tele
betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tabldzat — Védénéi allashelyek szama

év | védonéi dllashelyek szama | C6Y Veddndre juté gyermekek
s5Zama
| 2008 1 40 ]
2009 1 45
2010 1 41 ]
2011 1 30
2012 1 30

yos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él4 gyermekek

pulések szama, egy védGnére jutott ellatott,
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Forras: Onkormanyzat
Ez a tablazat jol mutatja, hogy a védéné ellatasa alé tartozo gyermekek szama a vizsgalt években cstkken,
ez egyértelmiien magyarazhato a sziiletések csdkkenésével.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz valé
hozzaféres, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szdmU tablazat — Gyermekorvosi ellitas jellemzéi

Betd Ind Hazi Ital i = i
i 'e.ultetlen - !'mtt ‘BZIOWIJS é'ta Gyermekorvos dltal Feln&tt hazi orvos iltal
év haziorvosi praxis/ok ellatott személyek ; 7
; ellatott gyerekek szdma | ellitott gyerekek szama
szama szama
2008 1 7491 nincs 1125
2009 1 7535 nincs 1040 |
2010 1 10935 nincs 11“}’5_
12011 1 11368 nincs 1322
2012 1 11012 nincs 1290

Forrds: Onkorményzat
A telepiilésen a haziorvos és a védéné latja el a gyerekeket. Kiilén gyermekorvosi praxis nincs.

c) 0-7 éves korlak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatdsi) ellatési igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdcidra) vonatkozo adatok

llyen adatokkal a telepiilés nem rendelkezik, de tudjuk, hogy az dvodai és az iskolai foglalkoztatdsok soran a
specialis igény(i gyermekekkel kiilén is foglalkaznak.

d) gyermekjoléti alapellatas
e) gyermekvédelem
d) és e) pontokra vonatkozé adatokat a Jobb Otthon Alapitvdny beszdmoldjaban taldltunk, amely arra

mutat rd, hogy a gyerekjoléti alapelldtds és a gyermekvédelem teriletén elég alacsonyak az esetszamok a
tobbi ellatott telepiiléshez képest.

J) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
A Jobb Otthon munkatdrsa tud segitséget nydjtani e téren, illetve siirgés esetekben az dnkormdnyzat és a
helyi kérzeti megbizott is tud informdciot nydjtani a felmertild probléma kezelésére..

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz vald hozzaférés
Jelenleg a faluban kevés az ilyen jellegli program, de ezt mar a sziinidg folyaman prébéljuk bevezteni.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
A gyermekek étkeztetése a tanév alatt megoldott, hétvégén és a sziinid6ben nem biztositanak étkezést.

Kivéve az ovodds gyerekek, mivel 6k a nydron is igényelhetnek étkeztetést. Ingyenes tankonyv a
raszoruldknak jar.

i) hatrdnyos megkiilénboztetés, az egyenld bandsmaod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nydjtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei
J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzilé juttatédsok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek keretein beliil

i) és j) alponttal kapcsolatban nem rendelkeziink adatokkal, feljegyzésekkel, igy ezek a telepiilésen nem
relevansak.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajétos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtasa
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4.4.4. s2amu tablazat - Az 6vodai ellatds igénybevétele

2012-2013. év 3éves | 4éves | Séves | Géves | 7 éves Osszesen
székhely

Az intézménybe befratott gyermekek

’ y &Y 13 22 11 11 1 58
létszdma

Mas telepiilésré| bejard gyermekek 0 0 5 1 0 3

lEtszama

az intézménybe befratott, 20%-ot

meghaladdan hidnyzott gyermekek 0 0 0 0 0 0
szama (az adott évbdl eltelt idGszakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek kéziil a 1 3 3 2 0 9

hatranyos helyzetliek l6tszdma

a beiratott gyermekek kézil a

halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 2 0 4 0 6

létszdma
Forrds: Intézményi adatok
3-‘-1_3-“""35“"1"_’_* fakalal nlldrls i%nxhrvhgle - telephalyl bantdshan
2812:2013. tandv
[T — flirer, | WP || i | i | b il | mi HABRER . O
o i LT i | vt | s | i |y | i |l e vt st g g W B R
e Hmkeny ulgonyitve u:mn. vigzanyitve L Viltanyiten s i igényuinak
L ixtalyam A s itdly Rl 1 0 & 1 ™ 4 7 0 o a ° a 15
1. ivfolyam B osaudly Wnes EEROIOSTTE) WEENGOETTO MEEND0STTA|
2. dlalyam & 05 Hily nappall in o i 1 1% 2 0% o 0% a 1 a 10
; infal i B o stily ninca EERBOSETD] HERRGOSETE HEGROUSZTG
3, etalyam A osctily nappall ta o ] 1 1% B 8%, i o o [ ] ir
|3 dvlulyam il ge maiy nings HZERCIDSZTON WENGOSITO] WENGOSITO) =
A ol i A osstdly narpall is o 2 - 11% H B i B% a o a 19
. dvfolyam I o iy [ wrindasrmal MERGOSTTA| HNBOEITAL
A iwfalyain A mathly nagpall 18 ] 1 3 19% Fl 13% 1 1% 1 o ] 1#
8. evfolyam il gty fines RERGOSETD] HEFRAOSITON IRERGOsEIA
6. vTalyam & o stily Happall u o 1 F] 25% 1 13% i 11% ] ] 1 0
&, evalyam  carmaty ninea wERRZIAl FRERBOAEIG) FEERSOATTEL
7. énfalyain A o ctaly napgall u 0 o f 2% & — 11% 1 1% 1 [} [ in
3 iy Y el nince ) mENGasTIO) weENBOsTTA FEERSOSTTE|
i évfolyam A setaly napall 1 [ 1 o —o% 3 0% 3 T 1 1 o [F]
. &¥folyam B arndly nincs 5 wEERdOSETA) inAosITal NG OETTO)
frsseesen: | 101 o w | 11% 5 5% [ a% ] z 1 109 _—I

Forrds: Intézményi adatok

A jelenlegi 6vodas gyerekek kéziil 15% 2h-s, 10% 3h-s és minddsszesen 5%-uk bejara.

A Jelenlegi iskolds gyerekek koziil 13%
a halmozottan hatrényos helyzet( gyere

b) a kézneveléshez kapcsolédd kiegészits szolgaltatasok (pl.

iskolapszichol6gusok szama stb.)

4.4.11. szamu tébldzat - Iskola személyi feltételek

2h-s, 25% 3 h-s, 8% SNI-s és 18%-uk bejaro. Itt mar az ldthaté, hogy
kek szama igen magas.

iskoldra/6vodadra juté gyégypedagdgusok,

F6 | Hidnyz6 létszam

Nem szaktanitdst végzé tanito

0
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| Iskolapszicholégus

Szaktanitdst végzé tanitok széma 4 0

Ea ktanitast végz6 tandrok szdma 7 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0

_Gyermekvédelmi felelds 1 0
Iskolaorvos 1 0

0

1

Kisegitd személyzet

Forras: lntéznTényi adatok

¢) hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
koz6tt és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Ez a kérdés a telepiilésen az oktatasi intézményekben nem relevans, nincs szegregacid, hatrdnyos
megkulonhoztetés.

d) az intézmények kézott a tanulék iskolai eredmeényességében, az oktatas hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések

4.4.14, szam0 tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE 2010 2011 2012
Orszagos HHH
kompetencia- | Iskola | Orszdgos | Iskola Orszdgos | Iskola tanulok Orszdgos
mérés atlaga atlag atlaga tlag dtlaga : dtlag
atlaga
eredménye
Szivegértés
6. évfolyam 1348 1483 1294 1465 1355 1472
&. évfolyam = = 1193 1577 1467 1567
R
| Matematika
6. évfolyam 1485 1458 1330 1486 1264 1489
8. évfolyam - - 1328 1601 1523 1612J

Forras: Intézményi adatok

Az adatokbdl j6l lathaté, hogy az altaldnos iskola kompetencia mérési eredményeinek atlaga az &sszes
vizsgalt évben az orszigos atlag alatt taldlhaté. A 2011-es év 8. évfolyamaban a legrosszabbak az
atlageredmények, matematikabal és szbvegértéshél is.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)
Adatokkal nem alatamasztott, de az oktatasi intézmények év végén a hatranyos j6 képességii gyerekeket
k{lon jutalomban részesitik. Valamint a telepiilésen miikédik Telehdz, ahol a gyerekek ingyen hasznalhatjdk
a szamitogépeket, tanuldsra és kikapcsoloddsra is. Ami azért nagyon hasznos, mivel mar fiatal korban
megszerezhetnek egy alapszint( informatikai jdrtassagot azok a gyerekek is, akiknek otthon nincs
szamitogépiik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgélata soran télepUIésUnkt‘m

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Napkozi hidnya

lgény felmérése a délutani felﬁgyeletre,‘hasznos
id6tdltésre,

A nyari sziinetben nem biztositott a gyerekek
feliigyelete, ha a sziilg dolgozik.

Nyari gyerek programok szervezése

5. A nék helyzete, esélveg_yenl:’isége

5.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kirében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélki.‘rlis:ég a nék kérében

Munkavillalasi koruak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
éy
férfiak ndk férfiak ndk farfiak nék
_2008 514 481 n.a. n.a. 38 51
2009 411 486 n.a. n.a. 57 61
2010 515 486 n.a. n.a. 53 60 |
2011 5_16 440 n.a. n.a. 61 58
Forras: TelR

A munkanelkili n6k szama dtlagban nagyobb, mint a férfiaké. A foglalkoztatottsagrdl nincsenek adataink.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehet§ségei
Pontos informdciéval nem rendelkeziink e téren, de azt tudjuk, hogy a helyi kézfoglalkoztatas biztosit

szamukra munkalehetdséget.
elhelyezkedés kapcsdn.

Fontos még, hogy hozzdjuthassanak megfelelé tdjékoztatdshoz az

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
b) és d) alpontok tekintetében nem rendelkeziink informaciéval.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkdzi, 6vodai féréhelyek, férshelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megolddsok sth.)

Sajnos kozségiink nem rendelkezi bolcsddével és napkdzivel sem, de arrél van tudomasunk, hogy ez a
kérdés a lakossag csak egy minimalis részét érinti. Az 6vodai féréhelyek szama megfeleld, minden dvodas
kort gyermek elhelyezését biztositjak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

&y L 0-3 év kdzotti atlagos gyermekszam
gyermekek szama védbéndnként
2008 1 40 40
2009 1 45 45
| 2010 1 41 41
2011 1 30 30
2012 1 30 30

Forras: Helyi adatgyiijtés
Ez a tablazat mutatja, hogy elég sok az olyan gyerek, aki nem tud részt venni korai fejlesztd programban,
mivel nines baleséde a faluban. fgy a 3 év alatti gyerekek csak a csalddjukban ,tanulhatnak”,

5.4 A nbket ér6 erdszak, csalddon beliili erdszak

Ezzel a témaval kapcsolatban nincsenek pontos adatok, de sajndlatos mddon van ra néha példa, hogy ez a
mi telepiilésiinkdn is eléfordul.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Telepiilésiinkon nem m(kédnek hasonld szolgéltatasok, ezeket a raszoruldk, csak a megyeszékhelyen,
Székesfehérvdron tudjék igénybe venni.

5.6 A nék szerepe a helyi kbzéletben
5.6. szamu tdblizat - A nék szerepe a helyi kézéletben

KépviselGtestiilet tagja Varosi binisdg es“|te otanlek Kézgylilések tagjai
s vezetdi
ev

Férfi NG Férfi NG Férfi NG

2008 9 0 0 0 0 0
2009 9 0 0 0 0 0
2010 6 1 0 0 0 0
| 2011 6 1 0 0 0 0
L 2012 6 [ 1 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgyiijtés
A tdblazat adatai szerint a nék szerepe a helyi kozéletben elég csekély, mivel csak 1 néi tagja van a

kepviseltestiiletnek, viszont 3 helyi civil szervezédések legtébbjének a vezetdje né, igy ez talan
kompenzilja a kézéleti szereplés egyenlségét.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémdk és felszamoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

22



Telepllésiinkdn nem keésziilt részletes, atfogd felmérés. A HEP segitségével pontositjuk az

megkérdezésével.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

erdekeltek

A ndk helyzete, esélyegyenlﬁsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Vdrandos,

kis gyermekes anyukak |
 kikapcsolodasi lehetdségei csekélyek.

Baba-mama klub
Babamasszdzs

{_B. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idGskor(i népesség fébb jellemz&i (pl. szdma

, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)
6.1.1. szamu tablazat = Nyugdijban, nyugdijszer( elldtasban részesiilgk szama nemek szerint L
nyugdijban, nyugdijszerii nyugdijban, nyugdijszerii "
& ellatasban részesiil férfiak szama | ellitisban részesiilé nék szama gsszes nyugdijas
2008 148 212 360
2009 152 206 358
2010 145 210 355
2011 144 209 353 B
Farras: TelR

A nyugdijasok szémdnal egyértelmien latszik, ho

hogy a nyugdijasok 60%-a né.

6.2 Iddsek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Az iddsek foglalkoztatottsdgdrol nincsenek adataink, de a helyi rendezvényeken biztositunk nekik
részvételt 6nkéntesként.

gy a nyugdijas nék tobben vannak, ez atlagban azt jelenti,

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a

kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
Tapasztalataink szerint a vidéki idésekre nem
hangsulyt fektessenek, mivel legtdbbjlk az ottho

kiteljesedik.

jellemz6, hogy a nyugdij utani foglalkoztatasra nagy
ni tevékenységekben (névénytermesztés, allattartds) is
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¢) hdtrényos megkilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Pontos adattal nem rendelkeziink, jelzés nem érkezett be az 6nkormanyzathoz ezzel a témdval
kapcsolatban.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
vald hozziférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzaférése
6.3.1. szam tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtishan részesiils idéskoriak szama

nappali ellétéshan—‘
A 64 év feletti lakossag szama részesiild
£y id6skordak szima
6 f6 %
| 2008 202 32 16%
2009 205 34 17%
" 2010 198 27 14%
2011 192 30 16% |
Forrds: TelR
A tablazat mutatja, hogy az idéskoru lakosok 14-17%-a részesiil nappali
ellatishan.

A Jobb Otthon Alapitvany helyi dolgozéja, illetve az o6nkormanyzat tud
még nekik segitséget nydijtani, hogy milyen egyéb szolgéltatasokat
tudnak igénybe venni e teriileten beliil.

6.3.2. szamu tdbldzat - Id6skordak jaradékaban részesiilék szima

év iddskordak jaradékaban részesiilék szama

2008
2009
| 2010

2011
2012
Forrds: 5n|{urményzat

[ [N N [P N

|

b) kulturdlis, kézm(ivel&dési szolgaltatdsokhoz vald hozziférés

Jlelen alpont témdjdval kapcsolatban nem rendelkeziink adatokkal, de azt elmondhatjuk, hogy miikédik
nyugdijasklub a kézségben, de 6k énfenntartéak. Evente van néhdny program, amikben a nyugdijasok is
részt vesznek (kézmiives kidllitds, kardcsonyi iinnepség, hisvéti késziilédés)

c) idések informatikai jartassaga

Err6l nem rendelkeziink pontos adatokkal, de ugy gondoljuk, elég kis szazalékuk rendelkezik informatikai
jartassdggal, mivel egy vidéki nyugdijasnak az érdeklGdési kérébe ez nem igen fér bele. Akiknek sziikségiik
van szamitégépes hozzaféréshez, a telehaz biztosit nekik egyeni segitségnyljtast is.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen
6.4. szamu tabldzat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen
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év Az iddsebb célcsoport igényeit célzé programok szima

2008

2
2009 2
2010 5
2011 2
2012 4 -

Forras: Helyi adaigyﬁjtés
A tablazat mutatja, hogy az idésebb korcsoportot célzd programok széma a 2012-es évbhen megnétt, ez
pedig az Integralt Kozésségi és Szolgaltatd Tér miiksdésének tudhaté be.
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6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

nyugdijas korosztaly szegregilddasa nyugdijas klub és nyugdijas 6sszejovetelek helyének |
biztositasa
évenként az IdGsek napja megszervezése

D. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége 7

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é18 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémdi

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)

b) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

¢) 6nall6 életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

7.1 a), b), c) és 7.2 pontokban nem rendelkezik a telepiilés adatokkal, részletes felmérés nincs, de eseti
segitségnyujtds természetesen van az Gnkorményzatnal. Pontos helyzetelemzésre van sziikség.

7.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzbsségi élet gyakorlisihoz
valé hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

7.3.1. tdbldzat — Akadalymentesités 1. -
lgen/nem
Mozgas- -
Vakvezet | korldtozott Hangos Indukciés | Tapinthaté | Jelnyelvi
b
il 0 sdv ak részére Rampa tdjékoztatas hurok informécié | segitség Egyé
| mosdé
| i i n
o alapfok n n i n n n n
intézmények |
kozépfok n n n n n n n n n
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felsdfok n n n n n n n n
fekvébeteg " " " - = % N "
ellatas
?BQSZSERUEW 19re be-’te‘g n n n n n n n n
intézmények | szakellatas
alapelldtas | n n i i i n n n
kulturlis, mlvelddési
i n i i i n n i n
intézmények
dnkorméanyzati,
b sl n n n n n n n n
kézigazgatdsi intézmény
igazsdgszolgditatasi,
R i n n n n n n n n
rendérség, ligyészség
' szocidlis ellatast nydjté
Ry n n n n n n n n
intézmények

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

Az akadalymentesités a faluban szinte minden kézintézménynél valamilyen médon megvaldsult. Azoknil
ahol felljitds, dtalakitds tértént teljesen megoldott az akaddlymentesités.

]

b) kbzszolgéltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciés
és kommunikacids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
d) kbzbsségi kozlekedés, jardék, parkok akaddlymentesitettsége

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 3llg helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

f) pozitiv diszkrimindci6 (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
b), ¢), d), e) és ) alpontok nem relevansak a telepiilésen.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

( A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgé]ata sordn telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetﬁségek
Kevés adat 4ll rendelkezésiinkre a fogyatékkal é15 Informaciok, adatok gy(jtése ]
| személyekrd|
A fogyatékkal él6k helyzete ismeretlen a mai Fiataloknak rdlatast biztositani a fogyatékkal élgk
fiatalsag szamdra eéletére __|
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel&sségvillaldsa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgéltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése (pl. kbzfeladatot ellats szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megéllapoddsok szima sth.)

A telepiilésen a civil szervezetek megalakultak, tdmogatésra, informacionydjtasra van sziikségiik, igényeiket
felmérjiik. Az egyhazakkal megfelelé kapcsolatot dpol az 6nkormanyzat.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhézi és civil szektor kazétti partnerség bemutatasa
Nem rendelkezik a telepiilés nemzetiségi onkormanyzat.

¢) 6nkormanyzatok kozatti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség
A Sarviz Kistérség dsszekététte a helyi onkormanyzatokat, partnerség alakult ki. A jarasok megalakulasaval
ezek az 6sszefogdsok vdltoznak majd, de a kézeli onkormanyzatok ugyantgy szamithatnak majd egymasra.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nem rendelkezik a telepiilés nemzetiségi onkorményzat.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyen|@ségi tevékenysége
f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyen|Gségi feladatok ellatasaban.

Ahogy mar a kozosségi élet bemutatdsanal jeleztiik, hogy a helyi véllalkozok és civil szervezetek tamogatjak
a falu intézményeit, rendezvényeit és a falu szépitését is. Ami a helyi vallalkozék, civil szervezetek és az
onkormanyzat j6 egyiittm(ikodésének kiszonhets.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyen|§ségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (@llami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének falyamatéaba
A Helyi Esélyegyenléségi Program Eletbelépése utdn folyamatosan tajékoztatjiuk a résztveviket és a
lakossagot az intézkedésekrél, a tovabbi fejleményekrdl a programmal kapcsolatban. Valamint a kozség
honlapjan is megtaldlhato lesz maga a dokumentum, illetve a vele kapcsolatos aktulis tudnivaldk,
intézkedések is.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkdzok bem utatdsa.

A kozséghen életbelépé Helyi EsélyegyenlGségi Program kdvetkeztében évente HEP férumot tartunk,'
valamint 2 év mulva feliilvizsgaljuk a benne foglalt intézkedéseket.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport  [—

problémak beazonositisa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élk

Gyermekek

Id&sek

Ndk

Fogyatékkal
élék

A beavatkozdsok megvaldsitdi

Kdvetkeztetéshen megjelslt

Az intézkedésbe bevont

mélyszegény-
ségben é16k

Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint aktorok és partnerek

| intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romak
és/vagy

Gyermekek

Iddsek

Nék

Fogyatékkal
éldk
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Jovékeéplink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol @ romak ..o
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben &l6k..................
Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek................

Folyamatosan odafigyeliink az id&sek...............
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén...............

Kilgnos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék............

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A falu rdszoruldi megsegitésére évenként két alkalommal gylijtést szervez az
dnkormanyzat (tavasszal, télen). Felkeressiik a nagyobh segély szolgdlatokat és
a falu lakossagat is felkérjiik, hogy aki tud, tamogassa a szegényebb falubeli
lakékat. Foként tartds élelmiszert, ruhazati cikket és jatékot gylijtiink, de
barminem(i felajanldsnak &riliink.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A falu raszoruléi nehezen tudjdk megteremteni maguknak a legalapvetébb
szilkségleteket is, mint példdul: alapvets élelmiszerhez, ruhdzati cikkhez,
gyermekjatékokhoz valé hozzajutds.

Célok -

Altalédnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszatavi
idéegységekre
bontashan

A legszegényebb csalddok alapvetd szikségleteiben vald segités. Rovidtav: A
raszorulék szdmanak pontos meghatdrozdsa, a segiték értesitése, felkeresése.
Kozéptav: A segélyek kiosztdsdnak megszervezése, kiosztis. Hosszitiv: A
segélyek minél hosszabb ideig valé biztositésa.

Tevékenységak

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

-raszorulok létszdmanak felmérése, szervezetek felkeresése, segiték értesitése,
segélyek kiosztdsanak idSpontjanak és mddjanak megbeszélése, kiosztis
megszervezeése és lebonyolitdsa

Résztvevdk és
felelds

Polgarmesteri Hivatal, Civil Szervezetek, IKSZT munkatirs

Partnerek

Magan személyek, Helyi véllalkoz6k, Segély szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

Rovidtav: létszam felmérése: 1 hénap; Kézéptav: egyeztetések, megkeresések: 3
hénap; Hossz(tav: segélyek kiosztasa: 1 hénap

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtav: segélyek elfogaddsa; Koézéptdv: rendszeres segély biztositdsa;
Hosszutdv: Helyi és nem helyi j6 szandéky emberek, szervezetek dsszefogasa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkizei

A Segitd szervezetek, helyiek nem tudnak segitséget nydjtani, nem jut elegendd
segély a raszoruldknak.
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Sziikséges erdforrasok | A szervezetek felkeresése, a rdszorulék kiértesitése, segélyek kiosztasa

i

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

—
Intézkedés cime:

Az Gnkormanyzat helyet és szervezési segitséget biztosit Baba-Mama bérze
megszervezéséhez, amelynek keretében a telepiilésen é16 gyermekes csaladok
hasznaltruhak és gyerekjatékok cseréjével szabadulhatnak meg a feleslegessé
vilt holmiktdl és szerezhetik be a hidnyzd felszereléseket.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A szegényebb csalddoknak nehéz hozzdjutni a megfelels mindségil
gyermekruhazatokhoz, jatékokhoz, felszerelésekhez. A tehetésebb csalddoknil
rengeteg felesleges holmi halmozddik‘fel,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

A szegényebb csalddoknak segitség, hogy olcsébban, helyben tudjanak mindségi
holmikhoz jutni, a tehetdsebb csalddoknak pedig segitség, hogy tul tudnak adni a
feleslegessé valt dolgaikon, igy segitve egymas fejlddését. Rovidtdv: A borze

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavi meghirdetése; Kozéptav: A bérze lebonyolitdsa; Hosszitdv: A falu tdrsadalmi
idoegységekre rétegeinek dsszekovécsolasa.

| bontasban

Tevékenységek

-a borze helyének, idépontjanak megszervezése; -a bdrze meghirdetése a
faluban; -a program megtartdsa;

Résztvevdk és
felelds

Polgdrmesteri Hivatal, IKSZT munkatérs; Védéné

Partnerek

A helyi lakosok

Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovidtav: Igény felmérés 1 hénap; Kozéptav: a program megszervezése: 2
hénap; Hosszdtav: a program lebonyolitasa: 2 hénap;

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszitdvan),
valamint

| fenntarthatdsaga

Rovidtav: A résztvevsk szama: Kozéptav: A tovabbi bérzéken valé részvevék
szdma; Hossz(tév: A falu térsadalmi rétegei kizétti szakadék csokkentése

Kockdzatok
és csdkkentésiik
eszkozel

Az igény felmérés utdin mégsem

jonnek el az érdeklfdSk. Ezért megfelels
kondiciék biztositdsa.

Szilkséges eréforrasok

terembérlet, meghirdetés nyomtatési kiltsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az Onkormdanyzat a helyi IKSZT-vel kardltve a helybéli gyerekeknek tartalmas
programokat biztosit a nyari sziinetben.
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Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A nydri sziinetben a gyerekek felligyeletét nehezen biztositjak, ahol a sziilgk
dolgoznak.

| Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

A helyi gyerekeknek tartalmas szérakozdst biztositani a nyari sziinet alatt is.
Szorakoztatd és fejlesztd programok nyujtasa. Rovidtdv: A résztvevék
felkeresése, felkérése; Kozéptav: A programok dsszedllitdsa; Hossz(tav: hasznos

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

; DSSZUtE.Wu szabadidés tevékenység biztositisa helyben
idGegységekre
 bontasbhan

Tevékenységek - MegfelelS szakemberek megkeresése

- Helyszin biztositdsa
- Idépontok sszehangoldsa
- Pénziigyi erdforrésok biztositdsa

Ré vk é ; - ; : ; .
felz:ﬁ\;e e Polgdrmesteri Hivatal, IKSZT munkatars, iskolai pedagégusok, védéns
Partnerek helyi kézmiivesek, vendég el6adak,

Hatdriddé(k) pontokba
szedve

Osszedllitdsa 1 hdnap;

Rovidtdv: a résztvevék felkeresése, felkérése 2 hénap; Kézéptdv: programok

Hosszdtav: programok beinditdsa 2 hét

Ered ményesség}
mutatok és annak
dokumentaltsdga,
forrdsa

(rovid, kbzép és
hossz(tavon),
valamint
 fenntarthatésaga

Rovidtav: Foglalkozason résztvevdk szama; Kozéptav: Bardtsdgok kovacsolddasa;
Hosszdtav: A gyermekek képességei, ismeretei fejlédnek

Kockazatok
8s cstkkentésiik
eszkozei

Erdektelenség — bemutaték szervezése helyben,
Foglalkozas koordinaci6 személyek szdmara — segitség biztositasa

EﬂkSégES eréforrdsok

Helység, eszk6zok biztositdsa, rezsi, szakember utanpétlds biztositasa — korabbi
tanitvdnyok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az dnkormanyzat villalja, hogy az elkévetkezd 3 évben tdmogatja a Baba-
mama klub mikddését. Helyet biztosit és évente foglalkozasok, eléaddsok
szervezését,

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kis gyermekes anyukdknak nincs semmi féle szorakozdsi lehet&ségiik
helyben, ahova a piciket is magukkal vihetik.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kdzép- és

A helyi anyukak és gyermekeik kizotti ka pcsolatok erdsitése. Révidtav: A védéng
felkérése, klubvezetdnek; Kozéptav: A klub beinditdsa; Hosszatay: helyi kis

(a beavatkozas

hosszitdvy Byermekes anyukdk kapcsolatanak javitasa, kohézié ergsitése.
id6egységekre

bontasban B

Tevékenységek - Aveéddnd megkeresése, felkérése

- Helyszin biztositdsa
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tartalma) pontokba
szedve

- Idépontok 6sszehangoldsa
- Pénzigyi eréforrasok biztositasa

Résztvevik és
felelds

Polgdrmesteri Hivatal, Védéné

Partnerek

Pedagdgusok, el6adok

Hatéridé(k) pontokba
szedve

Rovidtav: a védénd felkérése, anyukak értesitése 2 hénap; Kozéptav: az elsd klub
megtartdsa 1 hdnap; Hosszitdv: a klub rendszeres megtartdsa elSadas
szervezése 3 hdnap

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kézép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésaga

Rovidtav: az elsé klubbon résztvevék szama; Kézéptdv: nd vagy csokken a klubon
résztvevék szdma; Hosszutav: a sziil6k mar nem csak a klubban taldlkoznak,
hanem méskor is

Kockdzatok
és csbkkentésiik
eszkozel

Erdektelenség, nem megfeleld idépontban van a klub

Sziikséges erdforrasok

Helység, eszkdzok biztositasa, rezsi, szakember biztositdsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az 6nkormdnyzat segitséget nyujt évi egy babamasszazs tanfolyam inditasara
babamasszér vezetésével. A tanfolyam célja, hogy az tjdonsiilt anyukdk jobban
megismerkedjenek gyermekiik testbeszédével, szorosabba fiizzék az anya
gvermek kapcsolatot és megtanuljak, hogyan masszirozhatjik meg
gyermekeiket. Valamint fontos hogy az anyukdk egymast is megismerjék.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az djdonsiilt anyukdknak kevés a kikapcsoloddsi lehetéségiik gyermekkel |
egyitt, nehezen szereznek G informicidkat szakembertél a gyermekneveléssel
kapcsolathan.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Az anya gyermek kapcsoltat erfisitése, a gyermek testbeszédeinek felismerése,
beazonositasa. Révidtdv: Baba massz6r felkeresése, felkérése; Kozéptav:
Idépontok egyeztetése, megfeleld koru gyermekek felkeresése; Hosszitav: A

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
 szedve

hosszutédvd gyermek anya kapcsolatok elmélyedjenek, az anyukdk kozott pedig kdzvetlenebb
idéegységekre viszony kialakitésa.

bontdsban

Tevékenységek

- szakember felkeresése, felkérése; - megfeleld kor gyerekek felkeresése; -
id6pontok egyeztetése; - tananyag d&sszedllitdsa; pénziigyi eréforrisok
biztositasa

Résztvevdk és
felelds

Babamasszazs szakember; védéna: Polgdrmesteri Hivatal

Partnerek

eléadok
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Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovidtav: szakember felkeresése 2 honap; Kozéptdv: anyukdk értesitése 1
honap; Hossz(tdv: a tanfolyam évenkénti ismétlésének megszervezése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kézép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatc’:_séga

Rovidtav: az elsé tanfolyamon résztvevék szama; Kbzéptdv: a sziil6k visszajelzése
a tanfolyam utdn; Hosszdtav: az anyukék kapcsolata valtozott-e a gyermekkel és
az anyukak tartjak-e egymassal a kapcsolatot

Kockazatok
és csikkentésiik
 eszkozei

Erdektelenség, nem szeretnének tanfolyamra jarni; a kicsiket még nem szeretnék
kbzosségbe vinni;

Sziikséges erdforrdsok

Helység, eszkdzok biztositdsa, rezsi, szakember biztositésa, oktatds koltsége

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

—

Idések vildgnapjanak meglinneplése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyugdijas koriakra kevés figyelmet szenteliink, kevés az olyan program,
amin 6k nem résztvevéként, hanem vendégként szerepelnek,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és

Az o6nkormdnyzat vallalja, hogy az elkdvetkez§ 5 évben, ezen a napon
programokat szervez a helyi id6sigyi civil szervezetekkel kozdsen. A
folyamatosan id6s6dé tarsadalomban az idések sokat segithetnek — dnkéntes
munkaval, tapasztalataik dtadasaval, ezért nagyon fontos aktivan bevonni 6ket a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
| szedve

hosszitavi telepilles életébe. Révidtav: program megszervezése; Kozéptav: lebonyolitas,
id6egységekre minél tobb idfs részt vehessen rajta; Hosszitdv: hagyomdny teremtése, az
| bontdsban idGsek és a falu lakéi kézotti kapesolat erésitése

Tevékenységek

~a@ program megszervezése, segitdk, el6addk felkérése: - nyugdijasok értesitése: -
pénziigyi eszkézok biztositisa

?jzﬁzevﬁk w2 Polgdrmesteri Hivatal, IKSZT munkatars; nyugdijasklub elnéke
Partnerek helyi segit6k, helyi fiatalsag, civil szervezetek, vallalkozok, el6adadk,

szedve

Hatdridé(k) pontokba

Rovidtav: program &sszedllitasa; szereplGk felkérése; Kozéptav: nyugdijasok
ertesitése; Hosszutdv: programbal hagyomany teremtés

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrdsa

(révid, kozép és
hosszltavon),
valamint

| fenntarthatosaga

Rovidtav: a programon résztvevék szama: Kézéptav: a résztvevék elégedettsége;
Hosszitav: 6riilnek-e a hagyomanyteremts megvaldsitdsnak
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Erdektelenség; -nem megfelels programok;

Szilkséges erdiforrasok

helyseg, eszkoz biztositasa, fellépdk dija, étel-ital dija, szallitas

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy a 2013/2014 éves tanévtd| kezdédden az
altalanos iskolai 7. és 8. osztalyos tanuldinak specialis osztalyfénoki ordk
keretében esélyegyenl§ségi problémakra érzékenyité ,Esély Ora” cimmel
foglalkozdsokat szervez. A programsorozat a szakterilleten tapasztalattal
rendelkezé civil szervezetek és fogyatékkal éI6 tapasztalati szakérték
bevondséval fog megtérténni.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fiatal generdcié nincs tisztiban a fogyatékkal él6k mindennapi
nehézségeivel. Nincs benniik egyiittérzés, segitGkészség,

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hossz(itdvy
idSegységekre
 bontdsban

Probdljuk &ket megismerkedtetni a fogyatékkal él6k problémaival
testkdzelbél. Belebujhatnak kis idére az & bériikbe. Rovidtav: szervezetek,
segiték felkeresése; Kozéptav: az iskoldval, osztilyfonskskkel egyeztetni az
id6pontot; Hosszitdv: az érak levezénylése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
 szedve

-szakemberek  felkeresése; éra témajanak  osszedllitdsa, programok
megszervezése; - dra idépontjanak lefixdldsa; - eszkozék beszerzése: - 6ra
levezénylése

Résztvevdk é - . . i1
feI:T;"; 2 Polgdrmesteri Hivatal; IKSZT munkatars; szakemberek; helyi fogyatékkal él6k
Partnerek Osztdly fénokok; segité szervezetek, iskola igazgato

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Révidtav: szakemberek, segité munkatdrsak felkérése 2 hénap; Kozéptav:
osztalyfénokokkel idGpont egyeztetése, eszkozék beszerzése 2 hénap;
Hossz(tdv: 6ra lebonyolitasa, feldolgozésa 2 hénap;

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiéltsaga,

forrdsa Rovidtav: gyerekek érdeklédését mennyire koti le; Kézéptdv: van-e igényiik a
(révid, kozép és program folyatatdsara; Hosszdtav: az érak fenntarthatésaganak vizsgélata
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok 7 5 " -

. - -nem taldlunk megfelel§ szervezetet, segitSket; -nem fog tetszeni a didkoknak
és csokkentésiik :

S (el6zetes felmérés)
| eszkozei

Szukseges erdforrasok

Szakemberek juttatdsa; eszkézék beszerzése; emléklapok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k szamanak pontosabb felmérése; informacié gyujtés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kevés adat szerepel a nyilvintartisokban a fogyatékkal él6krél, amik pedig
szerepelnek, azok sem pontosak.

Célok -
Altaldnos
megfogalmazds és

A fogyatékkal éI6k szamanak pontosabb megadasa és informacid szerzés réluk.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

rovid-, kozép- és Rovidtav: feltérképezés, adatgy(ijtés megszervezeése; Kozéptav: kérddiv,
hosszutavi informacids lap kidolgozasa; Hosszltav: adatgydijtés megkezdése

idGegységekre

bontdsban

Tevékenységek

-a fogyatékkal él6k felkeresése; -informaciok

feldolgozasa; 6sszehasonlitdsa

-informacidk begyijtése;

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester; Szocidlisligyi munkatars

Partnerek

Hazi orvos; hazi segitségny(jtd vezetd

Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovidtav: az adatgy(ijtés megszervezése: 2 honap; Kézéptdv: informéciés lap
kidolgozdsa: 2 hénap; Hossz(tav: adatgy(jtés megkezdése: 1 hénap

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovidtav: nyilatkozni kivand személyek szama: Kozéptav: ténylegesen nyilatkozé
személyek szdma; HosszGtav: kapcsolat fenntartdsa a megkérdezettel

Kockazatok
és csdkkentésiik
| eszkozei

anonim adatfelvétel; személyes felkeresés; nem kivan nyilatkozni

Sziikséges eréforrasok

- Informdcios adatlapok; IKSZT munkatérs
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3. Megvaldsitas j

A megvalositds el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepilésen mikodd nem énkormanyzati fenntartdsd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl|éségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassdk.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgéliak meg, és a program
elfogaddsdt kdvetéen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érints, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kézszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl§ banidsmaédra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl|&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvalositdsdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyen|&ségi Programért Felel§s Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyen|Gségi Programban foglaltak végrehajtisdnak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Farum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, és mindezekr§l a teleplilés képvisels-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlzétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges ) beavatkozasok
meghatdrozdsa

-a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz szlikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl§séggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenl@ség fokuszban lévd célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is,

a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi
Forum szdmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
elék esély-
egyenlBségével

foglalkozd

minlarennart

Fogyatékkal élék

Idések esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozo munkacsopart
munkacsoport

NGk esély-

Gyerekek esély-

egyenlfségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Farum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.
A Forum mikodését megfeleléen dokumentélja, tléseiré| jegyzéksnyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszdmold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint szilkség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet vegrehajtaséra feleldst jelolhet ki tagjai kéziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
letrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa érdekében
nyilvdnos forumot hivunk 8ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatét koordindld HEP Férum elss tlésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
- elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségvisel§it, az
intézményeket és az egyiittmiiksdd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositasdra az dnkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormdényzat és
intézmeényeinek kilonbdzs rendezvényein, beépitjiik kiadvadnyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasanak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az eselyegyenlfséggel sszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasdért az 6nkormanyzat részéré| S kst v ey TEIE]
= Az 6 feladata és felelgssége a HEP Férum |étrejottének szervezése, miikddésének sokoldali
tamogatdsa, az &nkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Edrum vezetdjével,
- Feleldsségi kérébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasdval és tamogatédsaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Eselyegyenldségi Program.
© Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl§ bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lepéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitdsdrol intézkedni

A HEP Férum vezetSjének feladata és felelssége:

41



a HEP IT megvalositdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

osszehangoldsa, instrudldsa),

= @ HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormanyzat
feleiGsével kizésen

= @ HEP Forum Gsszehivésa és miikédtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadé és
tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bdvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalasitdsaban.
= AzesélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt irdnyitdinak.
= Az &Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.
Minden, az &nkormdanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban allé, szamukra
szolgéltatast nydjto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kételezéként kévesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a Jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban llé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és
mkddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - fellilvizsgalat
soran kiderdl, hogy a HEP [T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
Jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelgsétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyljtastdl szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztishél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felelds
személy intézkedik a felelds(ok) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondsaral.

Az egyenl6 bdndsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel6s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek
elharitdasaral.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges viltozas kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozzd a kitlizott célok
megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadds médja és datuma T

l. A Sarszentdgota kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kovetSen Sdrszentdgota kozség képviselG-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 50/2013. (V1. 28.) szamd hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

D&tum éd{m%%ak[ 200 of 22

A Sarszentagota Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

f = .
ek G 'Lm,
Détum L0 OF. 22, Partner afairas

7 (L

Datum _Q,o'\’f_L Of. 29, Partner aléirés

Datum Partner aldiras
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