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1. Pedagogiai folyamatok

1.1.

Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalésitisanak intézményi gyakorlata (PP,
tovabbkeépzési program, beiskoldazasi terv, intézményi éves munkaterv,
munkakizosségi tervek elkészitése)

1.1.1.1. Elvdrds

Az intézmény vezetése irdnyitja az intéumény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitdsat.

Az intézményi tervek elkészitése az intézmény munkatdrsainak és partnereinek
bevondsdval torténik, az intézmény munkatdirsainak felkészitése a feladatra idoben
megtorténik.

A fenntartéval szoros kapcsolatban dllunk, biztositott a jogszabdly szerinti egyiittmiikodés
(Intézményi egyedi elvdardsok 2015.))

A 2016/207.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg.

Az intézmény dokumentumai ko6ziil 2013-ban késziilt Pedagdgiai Program a
nevel6testiilet k6z6s munkaja, a Szervezeti ¢s Miik6dési Szabalyzat a nevelGtestiilet
bevonasaval késziilt, mely alapja az intézmény jogszabaly szerinti miikodésének €s
az oktato-nevelé munkénak.

Az Eves munkaterv a demografiai, munkaerSpiaci és szocialis mutaték megismerése
alapjan késziilt a 2016-7-es nevelési évre, mely Osszhangban van a
munkakozosségek Eves terveivel.

A 2015-2020 id8szakig tarté Tovabbképzési terv, és a 2017-es Beiskolazasi terv az
intézmény és az Ovodapedagdgusok szakmai igényeinek figyelembevételével
késziilt. Minden intézményi dokumentumot a fenntarté megismerte €s jévahagyta.

All.11
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Az intézményi dokumentumok a torvényi eldirasoknak és a jogszabalyoknak és
azok valtozasainak megfelelnek, egymasra épiilnek és egymassal 6sszhangban
vannak.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP,
munkaterv, hizirend)

1.1.2.1.Elvdrds

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott iddszak oktatdspolitikai céljaival
osszhangban késziilnek. Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsuldsdt
szolgdlja, és a dokumentumokban nyomon kovetheto.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2016/2017. Eves Munkatervben megvaldsul a Pedagégiai Programban meghatarozottak szerint a
nevelési évben | halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasara toérekvés, valamint a
az a!ébbialf tehetséges gyermekek gondozasa: Bozsik-program, munkakdzosségek munkéja is:
fj:; int valésult | 5\6da-iskola dtmenetet segitd és a kdrnyezeti munkacsoport.

Az1.1.2.1 A stratégiai célok hatékony megvalosulasa nyomon kovethetd az Odvodai
szami dokumentumokban: gyerekek fejlodési napldja, csoportnaplok, 6vodai események
adattablibél | projektjei, munkakozosségek év végi beszdmoldja.

az aldbbi

kovetkeztetés

vonhato le.
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1.2. Megvalésitas

1.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miikodését irdnyitd éves tervek és a
beszamoldk viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

1.2.1.1
Elvdrds

A stratégiai tervek megvaldsitisa tanévekre bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktudlis elemei. (Pedagdgiai program, a vezetdi pdlydzat, a tovdbbképzési terv stb.
aktudlis céljai, feladatai) Az intéumény éves terveinek gyakorlati megvaldsitdsa a
pedagogusok, a munkakozisségek bevondsdval tirténik. A Programban megfogalmazott
nevelési-oktatdsi  célok hatdrozzdk meg a mddszerek, eljirdsok kivilasztdsdt,
alkalmazdsdt. Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példdul nevelési évre, gyermekcsoportra
tervezett egymdsra épilli tevékenységek) a személyiség- és kizosségfejlesztést, az elvirt
nevelési, tanuldsi eredmények elérését, a sziilok, gyermekek és munkatdrsak elégedettségét
és a fenntartdi elvdrdsok teljesiilését szolgdljdk.

((Intézményi egyedi elvdrdsok 201 5.

A 2016/2017.
nevelési
évben az
alabbiak
szerint
val6sult meg

Az éves munkaterv, munkakozdsségi tervek, a pedagdgiai munka, tervezési
dokumentumai €s gyakorlati megvaldsitdsa a pedagdgusok, a munkakozdsségek
bevonasaval és egyeztetésével tortént.

A kialakitott huméanus, demokratikus, alkoté munkahelyi légkort alkalmazva végeztiik
feladatainkat.

Az 1.2.1.1
szamu
adattablaboél
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le.

A vezet6i palyazatban meghatérozott stratégiai tervek sikeresen megvaldsultak.
A gyermekek iskoldig kisérése elGsegiti a személyiség-és kozosségfejlesztést, a
nevelés eredményességének megvaldsulasat és a sziiléi elégedettséget.

1.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya

1.2.2.1. Elvdrds

Az éves tervek és beszdmoldk egymdsra épiilnek.

A nevelési év végi beszdmolo megdllapitdsai alapjdn tirténik a kivetkezd nevelési
év tervezése.

A beszdmolok szempontjai illeszkednek az intézményi inértékelési rendszerhez
(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.

A 2016/2017 nevelési | Mindkét csoportban az éves nevelési tervet az 6vodapedagdgusok az elzd
évben az aldbbiak tanév eredményeihez mérten készitették, a fokozatossag és folyamatossag
szerint valosult meg elvét kdvetve és a gyerekek életkori és egyéni sajatossagait figyelembe véve.

Az 1.2.2.1

A gyerekeknek, sziiloknek és a pedagdgusoknak is megkdnnyiti a munkajat

szami adattablabél az, ha egy-egy gyermekcsoportot (gyereket) tobb éven keresztiil tud nevelni,

az aldabbi
kovetkeztetés
vonhato le

igy eredményesebb a nevelési feladatok megvaldsulasa.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosulasa

1.2.3.1. Elvdrds

A pedagigus tervezd’ munkdjiban és annak iitemezésében megjelennek a stratégiai és
operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a csoport, valamint a
sajdtos nevelési igényii gyermekek adottsdgait figyelembe véve.

(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A pedagdgusok tervezd munkajaban megjelenik a halmozottan hatranyos helyzetii
és a sajatos nevelési igényli gyermekek egyéni fejlesztése, negyedévente. A
pedagdgiai munka mindezeknek megfeleléen valosult meg.

Ezek nyomon kovethetdek a gyerekek fejlodési naplojaban, a gyermeki
produktumokban é€s a csoportnaplékban.
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Az 1.2.3.1szami | A pedagdgiai munka tervezése és megvalosulasa mindkét csoportban a Helyi
adattiblib6l az | Pedag6giai Program és az Eves munkatervben és a csoportok nevelési tervei
alibbi alapjan zajlott, elésegitve ezzel a gyermekek onmegvaldsitasat.
kovetkeztetés
vonhatd le

1.3. Ellendrzés

1.3.1. Az ellenérzés mikodtetése az intézményben? (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellenériz?)

1.3.1.1 Elvdras

Az intézmény stratégiai alapdokumentumai alapjin tirténik a belsd ellendrzés.
(Intézményi egyedi elvdrdsok 20135.)

A 2016/2017.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

A belsé ellendrzés a kovetkez6 teriileteket érintette:
pedagdgiai, taniigy-igazgatasi, technikai dolgozok, gazdalkodas, munkavédelem,
higiénia, dekoracio.

Az 1.3.1.1 szamua
adattablabdl az
alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Az Eves nevelési tervben meghatarozottak szerint zajlott az ellendrzés, mely a
felsorolt teriiletek minden pontjat érintette.

1.3.1.2 Elvdrds

Az dvodavezetd éves tervében szerepel, hogy ki, mit, milyen céllal, milyen
gyakorisdggal, milyen eszkozokkel ellendriz.

(Intézményi egyedi elvdardsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

Az ellentrzések iitemezése kiterjedt:

a pedagbégiai munkéara: beszoktatds folyamatdra, nevelési tervekre, az
esélyegyenlBség biztositasara, dokumentaciokra (csoportnaplok, mulasztasi
naplok), az egészséges életmdd alakitisara, az anyanyelvi nevelésre, iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettségre, gyermekvédelmi feladatok ellatasara, tehetséges
gyermekek személyre szabott nevelésére, foglalkozaslatogatasra.

Az 1.3.1.2
szamu
adattablabdl az
alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Az ellen6rzéseket minden esetben a vezetd végezte.
A pedagdgiai munka ellenérzése a csoportnaplokban nyomon kévethetd.

1.3.1.3 Elvdrds

Az oOnértékelés sordn tények és adatok alapjdn azonositjik a nevelési-oktatdsi
tevékenységgel és a szervezet miikodésével Osszefiiggd erdsségeket, fejleszthetd
teriileteket.

(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

A féléves és a tanév végi neveldi értekezleten értékeljilk az el6zé idészak
eredményességét.

Az 1.3.1.3 szamu
adattablabdl az

Az eredmények tiikrében hatarozzuk meg a kdvetkez6 id6szak feladatait.

alabbi
kovetkeztetés
vonhatd le
1.3.1.4 A tanuldsi eredményeket folyamatosan nyomon kivetjiik, elemezziik, sziikség esetén
Elvdrds korrekcidt hajtunk végre.
(Intézményi egyedi elvardsok 2015.)
A 2016/2017. A gyermekek fejlodését kévet6 DIFER mérd alapjan az

nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

nyomon
6vodapedagogusok az elért eredményeket figyelembe véve készitik el a
kovetkez6 idészak fejlesztési tervét.

Az 1.3.1.4 szami
adattabliabdl az

Az O6vodapedagégusok eredmények elemzését kovetden szitkség szerint
korrekcidt hajtanak végre.
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alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

1.3.1.5 Elvdrds

Az ellendrzések eredményeit felhaszndljuk az intézményi onértékelésben.
(Intézményi egyedi elvdrdsok 20135.)

A 2016/2017.
nevelési évben az
alabbiak szerint
valésult meg

A pedagoégusok munkajat az Gvodavezetd latogatasokkal ellendrizte. Minden
esetben jegyzOkonyv késziilt és szoban és irasban is megjelentek a fejlesztési
javaslatok.

Az 1.3.1.5 szamu
adattablabol az
alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Az eddigi ellen6rzések eredményeit felhasznaljuk a kovetkezd tanévben
elkészitésre vard Intézményi Onértékelési terv meghatarozasaban.

1.3.1.6 Elvdrds

Az dnértékelésben érintett pedagdgus az elleniriések megdllapitdsainak (erdsségek,
Jejleszthetd teriiletek) megfelelden onfejlesztési tervet készit, a sziikséges feladatokat
litemezi és végrehajtja.

(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben az
aldbbiak szerint
valésult meg

Az Onértékelés Barsi Agnes vezetdi munkdjara terjedt ki: latogatas,
dokumentumelemzés. Zarasul Onfejlesztési terv késziilt, ahol meghatirozasra
keriiltek az er8sségek és a fejlesztendd teriiletek.

Az 1.3.1.6
szamu
adattablabol az
alabbi
kovetkeztetés
vonhatoé le

Az Onértékelés a torvényi eldirasoknak megfelelden a tanfeliigyeleti ellendrzés
elott valosult meg.

1.4.
1.4.1.

Ertékelés

Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagogusok

szakmai munkdajanak értékelése.)

1.4.1.1 Elvdrds

Az értékelés tények és adatok alapjdn tervezetten és objektiven torténik.

Az intézményi bnértékelés elvégzésére az intézmény munkacsoportot szervezgtiink.

Az Onértékelés sordn tények és adatok alapjdn azonositigk a nevelési-oktatdsi

tevékenységgel és a szervezet miikodésével isszefiiggd erdsségeket, fejleszthetd teriileteket.
(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A Bels6 Onértékelési Csoport éves munkaterv alapjan végezte feladatat.

Az 1.4.1.1
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Minden esetben figyelni kell a torvények mddositasara és annak megfelelden eljarni.

1.4.2. A pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a
gyakorlatban

1.4.2.1 Elvdrds

Az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjdra épiil az dltalunk megfogalmazott,
elfogadott a gyermekek adottsigainak, képességeinek megismerésére vonatkozé mérési-
értékelési rendszer.
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A gyermekek értékelése az intézmény szabdlyzo dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, kizis alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjin
Sfolyik
(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)
A 2016/2017. A gyermekek értékelése elektronikus forméban keriilt rogzitésre félévente: testi
“e"el’éSi évben | fejlettség, érzelmi fejlddés, akarati megnyilvanuldsok, finommotorikus koordinacio,
iz alabbink szocilis fejlettség, nyelvi kifejezokészség, kommunikacid, értelmi fejlettség.
snfzrmt valésult | rojo14ba 1épés elbtt a gyermekek fejlettségének értékelése és Ovodai szakvélemény.
. A sziiléket évente két vagy tobb alkalommal tajékoztatjuk gyermekek fejlodésérol.
Nyomon kdvethetd a gyermek portfélidjaban.
Az1.4.2.1 Az elektronikus rogzitdé rendszer maximalisan kielégiti a Pedagdgiai Program és a
szami térvény altal eloirt feladatok megvaldsulasat. Az 6vodapedagdgusok megfeleléen
adattablabol ismerik és hasznaljak ezt a format.
az alabbi
kovetkeztetés
vonhatd le

1.5. Korrekeid

1.5.1. Az ellendrzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe

1.5.1.1 Elvdrds Az ellendrzések sordn feltirt informdcidkat, eredményeit az intézmény stratégiai és
operativ dokumentumainak elkészitésénél, modositdsa sordn figyelembe vessziik és
felhaszndljuk az intézményi onértékelésben
(Intézményi eqyedi elvdrdsok 2015.)
A 2016/2017. A Helyi Pedagdgiai Program és az SZMSZ moédositasara van sziikség a vezetoi
nevelési évben az tanfeliigyeleti ellendrzés soran feltart pontatlansagok és térvényi valtozasok
alabbiak szerint miatt.
valésult meg
Az15.1.1 A kovetkezd tanév Eves tervében az ez ellen6rzések soran feltart informacidkat
szamu adattablabél | felhasznal4sra keriilnek:
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

1.5.2. A mérési, értékelési eredmények (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés,
pedagdgus- értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulo és egyéb mérések.)

1.5.2.1 Elvirds | A nevelési és tanuldsi eredményességril szolo informdciok alapjin feliilvizsgdljuk a
stratégiai és operativ terveket, kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo’ gyermekek
ellatdsdra.

Az esetleges problémdk megolddsdira alkalmas mddszereket, otleteket, szakmai
tamogatdsokat vonunk be.
(Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. A nevelés eredményessége alapjan az intézmény stratégiai és operativ tervein nem

nevelési évben | sziikséges korrekcidt végrehajtani.

az alabbiak

szerint valésult

meg

Az 1.5.2.1A

szamu

adattablabol

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le
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2. Személyiség- és kozosségftejlesztés

2.1.

Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagdgiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok
megvaldsitasa

2.1.1.1 Elvdrds

Tdmogato szervezeti és tanuldsi kultiira jellemzi az 6voddt. (Forrds: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

A 2016/2017
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A gyermekek személyiségfejlesztése Projektek moédszer tervezésével és
megvalositasaval torténik, valamint jaték kozben, mindennapos testnevelésben,
gondozasi feladatok ellatasakor, spontn tevékenységek kozben, tehat atsleli a teljes
ovodai mindennapokat.

Kozosségfejlesztés a csoportokban megszervezésre keriild kiilonboz6 programok
soran valésult meg, pl: sziiletésnapok, iinnepek, kiranduldsok stb.

A 2.1.1 szama
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A személyiség-€s kozosségfejlesztés atfogd, komplex jellege nagyfokiu odafigyelést
igényel minden 6vodapedagégustol. Ennek maradéktalan megvalésulésa érdekében
sziikség van egymas szakmai segitségére.

2.1.2. A gyermekek egészséges €s kornyezettudatos életmédra nevelésének
megvalgsitisa

2.1.2.1 Elvdrds

Az egésiséges és kirnyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai
programban eldirtak szerint a munkatervben szerepel, a beszimolokbdl kivethets és
megjelenik a tervezésben és a tevékenységekben, nyomon kovetheté a gyermeki
dokumentumokban.
Az dvoddn beliili és kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmdval a gyermekek a
gyakorlatban tevékenységhez kototten alkalmazzdk a téma elemeit.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az egészséges életmod és kornyezettudatos nevelés megvaldsulasa érdekében az
Ovoda ,,Z8ld napokat” szervezett. Sziildi tdmogatdssal gyakran gyiimolcsnapot
tartott. Gyakori sétdkat és kiranduldsokat és egyéb programokat szervezett, valamint
a mindennapokban spontin alkalmakkor is figyelmet szenteltiink a témanak. A
nagycsoportosok részére kiils6 eléadé felkérésével jatékos eldadast szerveztiink az
alapos kézmosas elsajatitasarol.

A21.2.1
szamu
adattablabél
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A Pedagdgiai Programunk kiemelt témaként kezeli a természetkdzeliséget, ennek
megfelelden terveztiik a gyerekek mindennapjait.

2.1.3. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerési gyakorlata. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek
fejlesztési gyakorlata. (Kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo

gyermekekre.)
2.1.3.1 Elvdrds | A figyelem kozéppontjdban a gyermekek kulcskompetencidinak fejlesztése dll.

A pedagégusok mddszertani kultirdja kiterjed a személyes és szocidlis képességek
fejlesztésére. A pedagégusok megosztjdk egymdssal ez irdnyii médszertani tuddsukat.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési
korrekciokat hajtanak végre A fejlesztés megvaldsulisa és eredményei nyomon
kovethetiek az csoportnaplokban, az dvodapedagigusok év végi beszimoldiban és a
mindennapi gyakorlatban (6vodai és 6voddn kiviili tevékenységek)

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben

A csoportok €letkori sajatossdgainak figyelembevételével az Gvodapedagdgusok
mas-mas modszert és technikat alkalmaznak. Minden esetben fontos azonban a
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az alabbiak
szerint valosult
meg

szeretet, az elfogadas, és a tiirelem a gyerekekkel szemben pl: kicsik beszoktatasi
idGszakban t6bb tiirelmet igényelnek, a nagyoknal t6bb dnalldsag varhaté el stb.
Nyomon koévethetd a csoportnaplokban, a gyermekek fejlédésének nyomon
kovetésében €s az éves beszdmolokban.

A2.13.1
szamu
adattablabél
az alabbi
kévetkeztetés
vonhato6 le

Az egy csoportokban dolgozé6 pedagdgusok Osszehangolt ~munkéjanak
készonhetben, szakmai tuddsmegosztas eredményeképp a DIFER vizsgalatok

értékelése alapjan a gyerekek szocialis kompetenciai viszonylag magas szinten
allnak.

2.1.4. A gyermekek szocidlis hatrinyainak enyhitésének gyakorlata

2.1.4.1 Elvdrds

A  kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél elengedhetetlen, hogy a
pedagogusok megfelelé informdciokkal rendelkezzenek, és alkalmazzdk azokat a neveld,
fejlesztd és oktato munkdjukban.

A vezetés és az érintett pedagdégus informdciokkal rendelkezik a gyermek szocidlis
helyzetérél. A gyermekvédelmi felelis (Ovodavezetd) feladata, hogy tdjékoztassa a
rdszorulo csalddokat a torvény dltal és az esetleges intézményi kedvezményekrol.

Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A telepiilés adottsdgaibol kovetkez6en valamint a csaladlatogatdsoknak
kdszonhetéen minden Ovodapedagégus és az Ovodavezetd is megfeleld
informacioval rendelkezik a csoportokba jaro gyerekek szocilis helyzetér6l. A
gyermekvédelmi felelds kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat szakemberével,
részt vesz az id6kozi kozds megbeszéléseken, ha sziikséges segitséget kér a
felmeriil6 problémak megoldaséhoz.

A kiemelt figyelmet igényld gyermek esetében tobbszor tartottunk megbeszélést, a
probléma megoldasa érdekében.

A2.14.1
szamiu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Szerencsére intézményiinkben minimalis a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermek, igy tobb odafigyeléssel nincs olyan probléma, amit helyben ne tudnank
orvosolni.

2.1.5. A tevékenységekben megvalosulé tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

2.1.5.1 Elvdrds

Az Ondllé tanuldis tdmogatisa érdekében az intézmény pedagigusai a pedagigiai
programmal dsszhangban vdlasztjak ki a nevelési-oktatdsi modszereket, eljdrdsokat vagy
azok kidolgozdsdt és megtervezését.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az egyes témakorok Projekt modszerrel torténd feldolgozasa megfeleld eszkoz az
6nall6 tanulds tamogatasahoz. Az 6vodapedagdgusok tobbsége ( 3 0) elvégezte a
Projekt szemléletii nevelés-oktatas 30 oras tovabbképzést, de természetesen mas
modszerek alkalmazasa is megjelenik munkéjukban.

A2.1.5.1
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhat6 le

A nevelés hatékonysaga érdekében a meglévd tudas mellett folyamatosan meg kell
ismerkedni az 1ij és korszerii tanulasi modszerekkel az 6vodapedagdgusoknak.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hidnyossagok
értékelése a gyakorlatban

2.1.6.1 Elvdrds

A gyermekek értékelése a torvényi eloirdsoknak és az
dokumentumaiban megfogalmazott/elfogadott, kozds
(értékelési rendszer) alapjdn egyedi és fejlesztéskozpontii.

intézmény szabdlyzo
alapelvek és kovetelmények
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Nyomon kivetjiik a gyermekek fejlidési iitemét, teljesitmények pontos ismeretét, félévente
rogzitjiik azokat.
(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult

A gyerekek fejlédésének figyelemmel kisérése folyamatos, félévente rogzitésre
keriil, valamint a gyermeki portf6li6 kiegésziil: anamnézissel, a gyermekek
produktumaival és szakért6i véleményekkel.

meg
A 2.1.6.1 A gyereke fejlédésének nyomon kovetésére segitségiinkre van az Ovi Szolga
szamu elektronikus rendszer, melynek segitségével a (torvényben eldirtak szerint)
adattablabol figyelemmel tudjuk kisérni a gyerekek fejlédési iitemét.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tamogat6 intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvdrds

A Pedagégiai programban meghatdrozott kozosségfejlesztési feladatokat megvalositiuk.

A Pedagdgiai programban meghatdrozott kizosségfejlesutési feladatokat megvaldsitiuk. Az
éves beszimoldkbol nyomon kovethetik a feladatok megvaldsitisinak eredményei,
kiilonds tekintettel az intézményi hagyomdnyok dpoldsdra, a témogato szervezeti kultiirdra
A gyermekek kizott, a gyermekek és pedagogusok kozott valamint a gyermekek pedagdgiai
munkdt segitok kozott jok a kapcsolatok

Az intézmény gondoskodik a pedagdgusok, pedagogiai munkdt segitok, valamint a
gyermekek kizotti folyamatos informdcidcserérdl és egyiittmitkodésrol

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Ebben a tanévben is megtartottuk a hagyomanyos iinnepeinket: sziireti felvonulas,
Mikulés, Kardcsony, Farsang, Husvét, Majusfa éllits, Gyermeknap, gyermekek
szliletésnapja.

Ovodan kiviili programként szinhazban voltunk Sarbogardon 4 alkalommal,
valamint Bozsik program keretében focifesztivdlon voltunk az ovis focistakkal
Sarbogéardon. K6zos kirandulds Dinnyés — Vérpark.

A22.1.1
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek és pedagogusok kdzotti, gyermekek
pedagogiai munkat segitok kozotti kapesolatok jok. Az intézmény gondoskodik a
pedagdgusok, pedagdgiai munkat segitdk, valamint a gyermekek kozétti folyamatos
informéacidcserérol és egyiittmiik6désrol.

2.3.

Személyiségfejlesztés

2.3.1. Intézményi kozosségépité tevékenységek

2.3.1.1 Elvdrds

Az intézmény kozdsségi programokat szervez.
A sziildk a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kizisségfejlesztésben. Bevonjuk a
gyermekeket, a sziiloket és az intézmény dolgozdit a szervezeti, nevelési és tanuldsi kultirdt
fejlesztd intézkedések meghozataliba. A részvétellel, az intézmény miikiodésébe valo
bevondddssal a gyermekek és a sziilok dltaldban elégedettek.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Ko6z6s programokat rendeztiink a sziilokkel: sziireti felvonulds-mulatsig, csaladi
nevelési évben | délutdn, kézmiives foglalkozas, sporttevékenységek, versengések, kozos kirandulds
az alibbiak a sziilékkel Siofokra.

szerint valosult

meg

A23.1.1 A fenti programok mindegyikét igénylik a sziilok, aktiv a részvétel, tehat a jovében
szamu is megtartjuk ezeket, valtozatos programokkal megszervezve. Az intézmény
adattablabol

miikodésébe val6 bevonddassal a gyermekek és a sziilok elégedettek.
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az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

3. Eredmények

3.1.

Eredményességi mutaték az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:

sziild, pedagogus, pedagogiai munkat segitok)

3.1.1.Elvdrds

Rendszeresen megtorténik a  kiemelt kulcsfontossdigu partnerek  igényeinek,
elégedettségének megismerése intézményi miikodés szempontjibdl kulcsfontossdgu
sikertényez0’k azonositdsa.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az elégedettségmérés szobeli beszélgetések eredményei alapjan valosul meg.

A 3.1.1 szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhatoé le

3.2.

Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvards

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodoan szdmit a sziil6k tdmogatdsdra,
egyiittmiikiodésére. Pl. PET palackok gyiijtése, kozos kirdnduldsok. Mindezek alakuldsa az
elvdrtaknak megfelelo.

Az intézmény dolgozoi ismerik és dpoljdk az intézmény miiltjdt, hagyomdnyait, nyitottak uj
hagyomdnyok teremtésére, hozzdjdrulnak az eredmények eléréséhez.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. A céloknak megfeleléen, kiemelten kezeltiik a ,,Z61d napokat™.

nevelési évben | Elnyertiik a ,,Z61d 6voda” cimet.

az alabbiak

szerint valésult

meg

A3.2.1szama | A Helyi Pedagdgiai Programban meghatarozott helyi nevelési céloknak megfelel6en
adattablabol kiemelt hangsulyt fektettiink arra, hogy intézményiinket jellemezze a csaladias
az alabbi jelleg, a testi-lelki biztonsag és a természetkozeliség.

kovetkeztetés

vonhato le

3.3. A belsé és kiils6 mérési eredmények hasznositasinak gyakorlata

3.3.1.Elvdrds

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési,
informdciok belsé nyilvdnossdgdrol
A neveldtestiilet feladata az intézmény eredményeinek elemzése és a sziikséges szakmai
tanulsdgok levondsa és visszacsatoldsa.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

tanuldsi eredményességrol szolo

A 2016/2017. Kis 6vodank elonye, hogy mindennapos beszélgetések alkalmaval is megbeszéljiik a
nevelési évben | oyerekek fejlédésének folyamatat, esetleges kolcsdonds segitséget nyidjtanak
az alabbiak egymasnak az évodapedagogusok. A neveldi értekezletek soran is megfogalmazzuk
szerint valésult | ,; oreqmenyességet.

meg

A33.1szami | A mérések eredményének elemzését a jovoben felhasznaljuk az intézmény
adattablabol erdsségeinek és fejlesztendd teriiletének meghatarozasahoz.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhatd le
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3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kivetési
gyakorlata

3.4.1.Elvdrds Nevelési céljaink megvaldsitdsdra a gyermekek kivetésnek kialakult rendje, eljdrdsa van
Az intézmény torekszik a kilcsonds kapcsolattartds kiépitésére és az informdcidcsere
fenntartdsdra
A gyermekek tovdbbi eredményeit felhaszndljuk pedagdgiai munkank fejlesztésére
(Forrds: Intézményi eqyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Az 6voda —iskola atmenetet segitd munkacsoport éves terve alapjan latogatott el a

neve;l’és:) _évli)en volt nagycsoportos 6voné és az 6vodavezetd az elsd osztélyba, megismerték az 1ij

az alabbia

szerint valosult
meg

tanit6 nénit, figyelemmel kisérték a gyerekeket.
A masik csoportba keriil6 gyerekrol is folyamatosan esetmegbeszéléseket tartottak a
pedagogusok.

A3.4.1szamia | Az dvoda-iskola tmenetet segité munkacsoport feladata, hogy az iskolaba keriils
adattablabol 6vodas gyerekek nyomkovetése, ami maradéktalanul megvaldsult.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le

4.  Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés

4.1. Pedagogus szakmai kozosségek miikodése az intézményben, £6
tevékenységeik

4.4.1.Elvdrds Intézményiinkben a pedagégusok azonos feladatok elldtdsdra szakmai munkakézosségeket
hozhatnak létre, munkdjukat rendszeres megbeszélés, egyiittmiikidés jellemzi
A szakmai kiozosségek munkdjdit a kor vezetdje irdnyitja, akit az érintett neveldk
véleményének kikérése utin az dvodavezetd biz meg. A nevelési év végén irdsbeli
beszdmolot készit az éves tevékenységérdl, eredményeirdl és gondjairol
»A szakmai munkakozisségeket a pedagégusok maguk alakitigk ki, éndllé munkaterv
szerint dolgoznak, munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével hatdrozzdk
meg. Az egyes feladatokat projekt bemutatdsival dokumentdljik, nevelési év végén
értékelik a munkdjukat.
(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Két szakmai munkacsoport miikodétt az elmilt tanévben.

nevelési évben | Ovoda-iskola atmenetet segité munkacsoport, melynek vezetdje Papp Laszlong,

az alabbiak

szerint valosult
meg

tagjai pedig Szalayné André Timea és az alsos tanité nénik. Céljuk az 6vodas
gyerekek iskoldba keriilésének el6segitése, €s az utankdvetés.

A kornyezeti munkacsoport vezetdje Roézsa Virdg, tagjai az 6voda minden
pedagdgusa. Cél a zold napok megtartasan keresztill a kdrnyezet megismerése,
megszerettetése €s védelme.

A 4.4.1 szamu

A munkacsoportok eredményesen mikddtek, szdmos sokoldald programot

adattablabol szervezve végezték feladataikat. Mindezekre a jovOben is sziikség van.
az alabbi

kovetkeztetés

vonhaté le

4.2. A bels6 tudasmegosztas az intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvdrds Intézményiinkben magas szinvonalii a szervezeti kultiira és a szakmai miihelymunka,
melyek a kitiizott pedagdgiai célokat szakmai munkakiozosségekben valdsitiak meg.”
Intézményiinkben meghatdrozott idékozonként, rendszeresen szervezett keretek kozott hdzi
bemutatékat, belsé tovibbképzéseket tartunk, a jé gyakorlatok megismerésére,
tdmogatdsdra és a tovibbképzéseken megszerzett ismeretek dtaddsdra.
(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)
A 2016/2017.

nevelési évben
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az alabbiak
szerint valésult
meg

A 4.2.1 szimu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

Az intézményben odafigyeliink arra, hogy a tovabbképzésen résztvevd pedagdgus
megossza az Uj ismereteket munkatarsaival, nevel6i értekezletek és belsd
tovabbképzések alkalmaval.

4.3.

Az informaciéatadas az intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvards

Intézményiinkben kétirdnyu informdciédramldst timogaté kommunikdcidés rendszert
alakult ki. Ovoddnkban rendszeresen, szervezett formdban torténik az informdciddramlds,
mely hatékonyan miikodik. A szobeli és papir alapu eszkozok mellett alkalmazzuk a
digitilis megolddst is. Minden dolgozé szdmdra biztositott a munkdjdhoz sziikséges
informdciokhoz és ismeretekhez valo hozziférés (papir alapon vagy IKT eszkozok
Jformdjdban). Az dvodavezetiség és neveldtestiilet dsszehivdsa célszeriiség alapjdan torténik,
résztvevdi az aktudlis témdban érdeketek. A pedagigiai munka értékelése és elismerése
torténhet szoban vagy irdsos formdban, melyek folyamatosan jutnak el a munkatdrsakhoz.
. (Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Informacidaramlas leggyakoribb formaja szdbeli tajékoztatas (mindennapos).
Tovabbi informacidk a neveldi és vezetdi értekezletek alkalmaval torténtek.
Elektronikus formaban tortént a nagyobb mennyiségii informacidatadas pl:
pedagdgusmindsitésrol, onértékelésrol, tanfeliigyeletrol (kézikonyvek, térvények).
A pedagdgusmunka értékelése szoban, majd irasban is megvalosult: Rozsa Virag,
Szalayné André Timea, Papp Laszloné.

Az informécidaramlas irdnya els@sorban vezeté — minden pedagogus.

A 4.3.1 szamui

Ovodankban a kommunikacié és az informaciéaramlas folyamatos és zavartalan.

adattablabél

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

5.1.

Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1.Elvards

Az intézmény pedagigiai programjdval ossthangban a vezetés irdnyitdsdval torténik a
kiilsd partnerek azonositdsa, koztiik a kulcsfontossdgu partnerek kijelolése
- A kiilsé partnerek kire ismert az intézmény munkavdllaloi szdmdra

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Kiilsé partnereink: sziilok, iskola, fenntartd, egészségiigyi szolgaltatd, szakmai
nevelési évben | szolgaltatd, csaladsegitd szolgalat és a helyi civil szervezetek (nyugdijas klub,
az alibbiak Sarszentagotaért Egyesiilet, Magyar Rakellenes Liga helyi szervezete.)

szerint val6sult

meg

Az5.1.1szdmi | Az intézmény dolgozéi szamdara nemcsak a partnerek, de azok képviseldi is
adattablabol ismertek.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le

5.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2.1.Elvdrds

Az intézmény pedagdogiai programjdval osszhangban a vezetés irdnyitdsdval torténik a
kiilsé’ partnerek azonositisa, koztiik a kulcsfontossdgii partnerek kijelolése. A veliik
kapcsolatos tevékenységekrol az intézményvezetd éves tervében szerepel tartalomleirds

Az intézkedési tervek kialakitdasdba és megvaldsitdsiba az intézmény bevonja az érinteit
kiilsé partnereit.
Rendszeresen kiemelt  kulcsfontossdgu  partnerek

megtorténik  a igényeinek,
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elégedettségének megismerése.

Rendszeres, kidolgozott és kovetheté' az intézmény panaszkezelése, mely a hdzirendben
JSoglaltak alapjdn torténik.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A Szervezeti és Mikodési Szabélyzat tartalmazza a partnerekkel valé kapcsolatok
tartalmat.

A tervek elkészitése el6tt minden esetben egyeztetiink az illetékes kiilsd partnerrel.
Az intézmény panaszkezelése a Hazirendben meghatarozasra keriilt.

A 5.2.1 szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A partnerekkel val6 kapcsolatainkat sziikség szerint kiilonbdz6 programokkal
erositjiik.

A partnerek igényeinek, elégedettségének felmérése a kovetkezd tanévtdl keriil
bevezetésre.

5.3.

A partnerek tajékoztatisa az intézmény eredményeirél

5.3.1.Elvdrds

Az intézmény vezetése a jogstabdlyban eldirt mddon eleget tesz tdjékoztatdsi
kotelezettségeinek.

a helyben szokdsos mddon tdjékoztatia kiilsG partereit (az informdciédtadds szobeli,
digitdlis vagy papiralapi).

a partnerek tdjékoztatdsdt és véleményezési lehetdségeinek biztositisdt folyamatosan
[eliilvizsgdljuk, visszacsatoljuk és fejlesztjiik. (Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az 06ltoz6ben kihelyezett kozzétételi lista, a Hazirend a Pedagdgiai Program és a
Szervezeti és Milikodési Szabalyzat megtekinthetd partnereink szamara.

A falitjsdgon, a bejarati ajton és az 6voda Facebook oldalan és weboldalan az
aktualis események keriilnek kihirdetésre. A személyes eseményekhez meghivot
kiildtiink az érintetteknek.

Az 5.3.1 szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés

vonhato le

A tajékoztatas folyamatos és teljes korii.

5.4.

Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti

szint, megyei szint, orszagos szint)?

5.4.1.Elvdrds Ha igény van rd, szivesen vesziink részt a gyerekekkel a kizség kizéletében ( gyermeknap,
Sfalunap.) kiilonbozo tarsadalmi, szakmai szervezetek munkdjiban-
Ha alkalom adidik a pedagogusok és a gyermekek is részt vesznek a killonbizd regiondlis
rendezvényeken. (focitorna) (Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.))

A 2016/2017. | Helyi eseményeken Falukaracsonyon részt vesznek az 6vodas gyerekek.

nevelési Regiondlis eseményen focistaink vettek részt (Bozsik program keretében)

évben az Sarbogardon.

alabbiak Kulturdlis rendezvényen is részt vettiink, szinhdzban voltunk Sarbogardon 4

szerint alkalommal.

valésult meg

Az54.1 Mindkét eseményen nagy lelkesedéssel vettek részt a gyerekek. a sziilék is pozitivan

szamu alltak hozzd ezekhez a programokhoz, tehat a jovdben is szeretnénk ezeket

adattablabol | megtartani.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhaté le
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6.
6.1.

A pedagodgiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktirajanak,
pedagdgiai értékeinek, céljainak tiikrében

6.1.1.1.Elvdrds

A nevelési programban meghatdrozott feladatok megvalosuldsdhoz sziikséges
infrastruktiira meglétét folyamatosan karbantartjuk, gyarapitjuk, rendszeres felmérések
utdn jelezziik a hidnyossdgot a fenntarto felé.(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdosult
meg

Targyi feltételek biztositasa megvaldsult: irdeszkozok, folyodiratok, szakkonyvek,
fejlesztd jatékok, és azok biztonsagos hasznalatanak feltételei.

A6.1.1.1
szamu
adattablabél
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A Pedagbgiai Program megvalositasahoz sziikséges feltételeket a fenntartd
maradéktalanul biztositotta.

6.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kdrnyezettudatossag, kornyezetvédelem
szempontjainak érvényesitése (Pl szelektiv hulladékgyiijtés.)

6.1.2.1.Elvaras

A pedagdgiai program kiilsé vildg tevékeny megismerésérol szolo fejezetében rogzritett
elvek és szempontok szerint tervezziik és valdsitjuk meg a megfeleld tirgyi kornyezet
kialakitdsdt, egyben biztositson megfelelé’ munkakornyezetet az 6vodai munkatdrsaknak és
teremisen lehetdséget a szilok fogaddsdra.

Tudatos figyelem a kornyezet, illetve a természetvédelem fontossdgdra, a
természetszemlélet formdldsdra, ezek megvaldsuldsinak folyamatos ellendrzése. (Forrds:
Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valésult
meg

A nevelémunkaban tervezett feladatok mellett (Z61d napok megtartasa) Elektronikai
hulladék és milanyag palackgyiijtést és hasznalt elem gyiijtését is szerveztiink,
szelektiven gytjtottiik, takarékosan bantunk az arammal és a vizzel, apoltuk
novényeinket, folyamatosan tisztan tartottunk kdrnyezetiinket.

A 6.1.2.1
szamiu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

A kornyezeti nevelés feladatait az Ovodapedagogusok a gyerekek életkori
sajatossagaihoz mérten valdsitottak meg.

6.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmoédot igénylé
gyermekek nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,
személyiségfejlesztésének tiikrében

6.1.3.1.Elvaras

Az dvodavezetd’ gondoskodik rola, hogy a kiemelt figyelmet igényld’ gyermekek specidlis
tamogatdst kapjanak, a fejlesztéshez megfeleld targyi feltételek dlljanak rendelkezésre.

az integrdltan nevelkedd gyermek szdmdra . a sajdtos nevelési igény szerinti kirnyezetet
alakitunk ki, biztositjuk a sziikséges tdrgyi feltételeket és segédeszkozoket,

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Karacsonyi ajandékok kozott fejleszt-jatékokat is beszereztink a gyerekek
nevelési évben igényei alapjan, valamint a Bozsik-program keretében 40.000 Ft értékben kaptunk
az alabbiak sporteszkdzoket, melyeket a testnevelés é€s gyodgytestnevelésben is alkalmazni
szerint valésult

tudunk.
meg

A 6.1.3.1 szamu
adattablabél az

A fejlesztés a felmért igényeknek megfeleléen megvaldsult.
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alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

6.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzgi

6.1.4.1.Elvirds | A neveli-oktat6 munkdban rendszeresen alkalmazzuk az IKT eszkizeit, melyek
kihaszndltsdga, alkalmazdsa nyomon kovethetd.
(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)
A 2016/2017. Az intézmény pedagogusai a nevelés folyaman hasznaltdk a Mini-hifit,
nevelési évben | fényképezdgépeket, esetenként a szamitogépet is. Az intézményvezetés a
az alabbiak szamitogépet, laptopot, fényképezbgépet hasznalta feladatai soran.
szerint valésult
meg
A 6.1.4.1 Az eszkdzk hasznalata nyomon kovetheté a csoportnaplokban és az intézményi
szamu dokumentumokon, jegyzékonyveken.
adattablaboél
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le
6.2. Szervezeti feltételek

6.2.1. A pedagogus-tovabbképzés preferalt irdnyai

6.2.1.1.Elvdrds

Az intézmény tovibbképzési programmal rendelkezik, melynek elkészitése a munkatdirsak
bevondsdval, az intézményi sziikségletek és az egyéni életpdlya figyelembe vételével tirtént.
Kovetjiik a tovdbbképzési programban, beiskoldzdsi tervben leirtakat.

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az dvodavezeté Grasstroots szervezdi tanfolyamon vett részt az 6sz folyaman, mely
a Bozsik programban valé részvételt segiti el6.

A6.2.1.1
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato6 le

A tovabbképzéseken a pedagégusok a tovabbképzési tervben szerepeltek alapjan
vesznek részt.

6.2.2. Az intézmény szervezeti kultiraja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket
alkalmazisa

6.2.2.1.Elvdrds

Az dvodavezetd' személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és tanuldsi kultira
Sejlesztésében.

Az intézményi tervek elkészitése az intézmény munkatdrsainak és partnereinek
bevondsdval torténik

Az alkalmazotti kizosség értekezlete biztositia a szakmai munkdt végzi évodapedagigusok,
valamint a neveld- oktaté munkdt kozvetleniil segitd dajkik, és a kisegitd dolgozdk
egyiittmiikodését. Mindez hozzdjdrul a kiézosség munkdjdnak belsé igényességéhez és
hatékonysdghoz

Intézményiinkben meghatdrozott idékozonként, rendszeresen szervezett keretek kozott hdzi
bemutatokat, belsd tovibbképzéseket tartunk, a jo gyakorlatok megismerésére,
tdmogatdsdra és a tovdbbképzéseken megszerzett ismeretek dtaddsdra

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. A kovetkezd eseményeknél egyeztettink partnereinkkel: sziireti felvonulds,
nevelési évben | falukaracsony, anyak napja, kirandulas, csaladi nap.

az alibbiak A nevelési értekezletek alkalmaval a tovabbképzések tapasztalatait megosztottuk.
szerint valosult

meg

A6.2.2.1 A Pedagodgiai Programban és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban rogzitésre

16




Sarszentagotai Meseerdd Ovoda
8126, Sarszentagota, Erkel Ferenc u.12

OM azonosito:

202574

szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhato le

keriilt szabalyok alapjan t6rtént az intézmény szervezeti kultiraja.

Az Ovodavezetd az éves munkatervét az alkalmazotti kozosségek Osszehangolt
munkajanak eredményeként késziilt. A tovabbképzések tapasztalatait megosztottuk
egymas kozott.

6.2.3. Az intézmény hagyominydpolé, hagyomdnyteremté munkdjinak értékelése

6.2.3.1.Elvdrds | Intézményiink szimdra fontosak a hagyomdnyok melyek megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetten érhetdk a szervezet mitkodésében, és a nevelo-oktato munka
részét képezik.A kiilso’ partnerei ismerik és dpoljik az intézmény multjdt, hagyomdnyait,
nyitottak uj hagyomdnyok teremtésére(Forrds: Intézményi eqyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Legfontosabbnak tartott hagyomanyaink, melyet partnereink is elismernek és azok

nevelési évben | 4polasaban aktivan részt vesznek: sziireti felvonulés, 8szi kézmives foglalkozasok,

az alibbiak csaladi délutan, sziilés kirandulds, valamint az iinnepeink: mikulds, karacsony,

Sﬂfz;‘“t valésult | £ cang. hisvét, anyak napja, nagycsoportosok biicstja.

A6.2.3.1 Az intézmény hagyomanyait a Pedagdgiai Programban meghatarozottak szerint

szamu folyamatosan 4poljuk.

adattablabél

az alabbi

kovetkeztetés

vonhatd le

6.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztis intézményi gyakorlata. A
munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és
milyen témakban)

6.2.4.1.Elvdrds

A munkatdrsak felelosségének és hatdskirének meghatdrozdsa egyértelmi, az
eredményekrol rendszeresen beszdmolnak.

A feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjdn torténik.

A feleldsség és hatdskirok megfelelnek az intézmény helyi szabdlyozdsdban (SzMSz)
rogzitetteknek, és tdmogatjdk az adott feladat megvaldsuldsat

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A felel6sség é€s hataskorok az SZMSZ-ben meghatarozasra keriiltek alapjan tortént,
melyben a pedagégiai munkahoz kapcsolodé feladatok egyenletes terheléssel az
dvodapedagogusok hataskore, a vezet6i feladatokat az dvodavezetd egy személyben
latott el.

A6.2.4.1
szamu
adattablabol
az alabbi
kovetkeztetés
vonhat6 le

A dontések elokészitésébe az alkalmazottak véleményét is figyelembe veszi az
6vodavezeto.

6.2.5. A pedagégusok innoviciéhoz valé viszonyanak értékelése

6.2.5.1.Elvdrds

Intézményiink munkatdrsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést. Pozitivan viszonyulnak a felmeriilt otletekhez, megvizsgdljik azok
beilleszthetoségét a fejlesztési folyamatokba.

Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdciét és a kreativ gondolkoddst 6sztonzd
mithelyfoglalkozdsokra, forumokra.
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kovetésére, alkalmazdsdra nyitott a
testiilet és az intézményvezetés

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult

Harmadik éve zajlik Bozsik-program keretében az ovi-focit a gyerekek korében,
melyben segitséget kaptunk a sziiloktol (helyszinre szallitas, feliigyelet), dajka
néniktdl (segitség a gyerekek oltdztetésében), pedagdgusoktol (eseti helyettesites).
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meg

A6.25.1 Az intézmény dolgozéi a lehetdségeket megvizsgalva, redlisan atlatva azok

szami megvalositasat, nyitottak a fejlesztési folyamatba bedgyazni azokat.

adattablabdl

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato6 le

6.2.6. A humineréforras megfelelgsége a pedagogiai céloknak

6.2.6.1.Elvirds | Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld
munka humdnerdforrds sziikségletérdl.
A humdnerdforrds sziikségletben bekovetkezd' hidnyt, a felmeriilt problémdkat idejében
Jjelzi a fenntartdé szdmdra. A feladatmegosztis a szakértelem és az egyenletes terhelés
alapjdn torténik. A pedagdogusok végzetisége, képzettsége megfelel a neveld, oktaté munka
Sfeltételeinek, az intézmény deklardlt céljainak.
A vezetd felkésziilt a pedagdgiai munka irdnyitdsdnak, ellendrzésének feladataira.
(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. Papp Laszloné és Szalayné André Timea a Siini csoportos 6vonénik az dvoda-iskola

nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult

atmenetet segité munkacsoport tagjai. Rézsa Virag és Barsi Agnes a kormyezeti
munkacsoport terveinek, és feladatainak lebonyolitasaért felelds. Az dvodavezets a
gyogytestnevelés mellett az ovi-foci edzések segitbje volt.

meg

A 6.2.6.1 A pedagdgiai munka megszervezése és a feladatok elosztasa egyenletes terhelés

szami alapjan torténik, az o6vodapedagogusok képzettségének és érdeklédésének

adattablabol figyelembevételével.

az alabbi

kovetkeztetés

vonhato le

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak
¢€s a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi
cé¢loknak val6 megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagogiai programban

7.1.1.Elvdrds

Az intézmény pedagdgiai programja osszhangban dll az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogrammal. A pedagdgiai program a jogszabdlyi és tartalmi elvdardsokkal
dsszhangban fogalmazza meg az intézmény sajdtos nevelési-oktatdsi feladatait, céljait.
(Forrds: Onértékelési kézikinyy OVODAK SZAMARA)

A 2016/2017.
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az Intézmény Pedagdgiai Programban megfogalmazott sajatos nevelési-oktatasi
céljai:

atfogd szint: testileg, lelkileg egészséges, aktiv,
kialakulasénak el6segitése a csaladi neveléssel dsszhangban.
- konkrét cél: boldog, deriis, viddm, nyugodt légkdr biztositisa gyermekeink
szamara.

kreativ személyiség

A7.1.1szamid | A helyi programunkban megfogalmazott nevelési-oktatasi célok és feladatok az
adattiblabol Orszagos Pedagdgiai Program alapjan és azzal 6sszhangban keriiltek megéllapitésra.
az alabbi

kovetkeztetés

vonhaté le

7.2. A pedagogiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok

operacionalizalasa, megvalositasa, intézményi eredmények

7.2.1.Elvdras

Az intézmény folyamatosan nyomon kioveti a pedagdgiai programjiban foglaltak
megvalosuldsdt.
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Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek
litemezése, ami az éves munkatervben és mds fejlesziési, intézkedési tervekben rogzitésre is
keriil. A tervezés dokumentumai az intézmény programjdnak megfeleloen késziilnek,
ezekben jol kivetheték a pedagégiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok,
Sfeladatok, felelisok, a megvaldsuldst jelzi eredménymutatok. Az nevelést, tanitdst segité
eszkizik és a nevelés tanitdsi modszerek kivilasztdsa és alkalmazdsa rugalmasan, a
pedagdogiai prioritisokkal dsszhangban torténik

(Forrds: Intézményi egyedi elvdrdsok 2015.)

A 2016/2017. A Pedagdgiai Program szerinti feladatok megvaldsitasra kertiltek:
nevelési évben - kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelése,

az aldbbiak . o . i

sverint valésult eselyegyerfloseg.et biztosité feladatok,

meg - gyermekvédelmi feladatok,
- kapcsolatok erdsitése,

- hagyomanyok 4polasa,

- természetkozeliség

A72.1szami | Az éves munkatervben a tovabbképzési tervben, a munkak6zosségek terveiben
adattablabol rogzitésre keriilt a pedagdgiai programbol adodoé feladatok.

az alabbi A tervek az alkalmazottak, a sziilok és a fenntart6 szdmara nyilvanosak.
kovetkeztetés

vonhato le

8. Alapit6 okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapité okirat szerint ellatott feladat
8.1.adattdbla

adat Alapité okirat szerint elldtott feladat
6vodai ebbdl a tobbi ebbol Alapité Férohely napi | napi Ovodai
nevelésb | gyermekkel nemzetis | okirat kihasznalts | nyitv | nyitv | csoport
en egyiitt nevelhetd éghez szerinti ag % a a ok
résztvevo | sajatos nevelési tartozok | maximalis tartds | tartdsi | szdma
0sszes igényli gyermekek | évodai an tél-ig | 6ra
o ovodai nevelése nevelése | felvehetd
6 o gyermeklét
szam
m
2016. 3516 116 0 6 60 o6 % 7" 8 2
10.01. 16
adat
2015. 43 6 018 018 60 £o 71 % 7 80 |2
10.01. 16
adat
2014. 58 6 0 fo 016 60 o 196 % 7-17 10 2
10.01.
adat

Feladat-ellatast jellemzé adatok, férohely kihasznaltsag
8.2 adattdbla

Ovodasgyermekek létszam mutat6i 2016/2017. nevelési év

01.szept | Ol.okt 31. dec 31. m4j 31. aug
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Ovodas gyermekek létszama 3516 35£6 3716 38 16 38 {6
Tényleges gyermeklétszam 18 16 18 £6 19 16 19 £6 19 16
alapjan meghatarozott csoport
atlaglétszdm f6/csoport
SNI-vel felszorzott 1étszam 0 0 0 40 16 40 16
sni-vel felszorzott
gyermeklétszammal szamitott
csoport atlaglétszam:

f6/csoport

Etkezé gyermekek létszama | 35 8 3516 37 16 38 16 38 16

Félnapos 6vodas 1 1 1 1 1

Veszélyeztetett gy 1étszama 0 0 0 0 0

A tényleges osszlétszama % 0 0 0 0 0

Hatranyos helyzett gy. 7 7 5 5 5

Létszama:

A tényleges osszlétszama % 3% 3% 2% 2% 2%

Ebbdl halmozottan hatranyos | 2 2 2 2 2

helyzetii

A tényleges osszlétszama % 2% 2% 2% 2% 2%

Az 6vodai csoportok adatai

8.4 adattabla

6vodai a csoport szept 1 oktéber 1 | mdjus | augusztus | SNIfG | Nemzeti
sorsz csoport t,z’pusa (fzzonos létszam létszam 31 31 ségi f6
neve életkory,
vegyes)
1. Nyuszi vegyes 14 14 17 17 1 0

mini-kicsi-
kozEépsd

2. Siini vegyes 21 21 21 21 0 0
kozéps6-nagy

Felvételi adatok

8.5. adattabla

adat beiratkozott | elutasitott A felvételt | felvételt Felvételt nyert:A gyermekek

gyermekek | gyermekek nyert nyert: Nemek | kordsszetétele

létszama létszama gyermekek | ardnya

létszama fidk |lanyok |3 4 5 6 7
éves | éves |éves | €éves | éves

A.2017/2018. 18 0 18 5 13 18 0 0 0 0
nevelési évre
A.2016/2017. 9 0 9 4 5 8 1 0 0 0
nevelési évre
A.2015/2016 6 0 6 5 1 6 0 0 0 0

nevelési évre

Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely sszetétel
8.6. adattabla
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Adat Engedélyezett Ovodai 1 Ovodai csoportban Engedélyez
allashelyek szdma csoportban pedagogu | foglalkoztatott ett
foglalkoztatot | sra jutd felsofoku végzettségii | allashelyek
t gyermeke | 6vodapedagdgusok széma
6vodapedagd |k 1étszama | 1étszdma (f6)
pedagégu | pedagégia | gusok N6 Férfi technikai
S i munkat | létszama (f6)
kozvetlen
il segit6

2016.10.01. adat | 4 2 4 10 0 0 0

2015.10.01. adat | 4 2 4 11 0 0 0
2014.10.01. adat |4 2 4 14 0 0 0
Intézményvezetés
8.7. adattdbla
adat Ovodavezetés (név szerint)

Ovodavezeté Ovodavezetd Tagovoda- Tagdvoda-vezetd

helyettes vezeto (k) helyettes (ek)

2016.10.01. adat 116 0 0 0

Barsi Agnes
2017.08.31. adat 116 ) 0 0 0

Barsi Agnes
Nem pedagégus munkakdrben dolgozdok adatai
8.8. adattdbla
Adat nevelémunkat kozvetleniil | 6vodapszic | 6vodatit | informatik | udvaros |konyhas

segitd holégus kar us
e ——— =]
dajka pedagobgiai
asszisztens

2016. 10.01. adat 216 0 0 0 0 0 0
allashely
2015.10.01. adat 2 16 0 0 0 0 0 0
allashely
2014.10.01. adat 2 {6 0 0 0 0 0 0
allashely
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Tovabbképzés és pedagogus életpalya

8.9 adattabla

Adat Vezetdi | Szakvizs | .... pl Fejleszt6 PEDI PED II Gyakorn | Mentoro
szakvizs | gaval Tanito pedagogusi | sorolt sorolt okok k
gaval rendelke | végzettségg | végzettségg | pedagdgu |pedagdgu | létszama | 1étszdma
rendelke | z6k el el sok sok
z6 létszéma | rendelkezok | rendelkezok | Iétszdma | 1étszama
6vodape létszama létszama
dagdgus
ok
létszama

2016. 10.01.
adat allashely
2015.10.01. 2 16 2 6 0 0 4 16 0 0 0
adat allashely
2014.10.01. 216 216 0 0 4 16 0 0 0
adat éllashely
Minésito vizsga, mindsité eljaras adatai
8.10. adattabla
adat Minésitd vizsga
Erintettek neve | A vizsga A vizsga Elért fokozat
idépontja eredménye

2016/2017 nevelési év

8.11. adattdbla

adat

Mindsito eljaras

2016/2017 nevelési év

Erintettek neve

Az eljaras
idépontja

Eredménye

Elért fokozat

A vezet6i feladatmegosztas

8.12. adattabla

adat
szerint

szama)

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ és az éves munkaterv
Intézményvezetd heti tanérdinak szdma (6vodapedagdgus esetén 6vodai foglalkozasainak

Az intézményvezeté-helyettes, (6vodapedagdgus esetén 6vodai foglalkozésainak szama)

Ovodavezetd

adat

Ovodavezetd
helyettes

helyettes
2016. 10.01. 12 éra 0 0 0

Tagovoda-vezetd

Tagévoda-vezetd
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Szakmai munkakozosségek mitkodése, feladatellatasa

8.13. adattabla
adat Szakmai munkak6zosség miikodés
Megnevezése | A munkakozosség | keletkezett iktatoszam | Intézményen
munkak6z6 | i foglalkozason | dokumentum |a kiviili
sség résztvevok megnevezése résztvevok
tagjainak a | létszama létszama
létszama
datum Ovoda-iskola | 6 f& 6 16 (ped) Eves 77/5/2016 | 4 6
2016/2017 atmenetet 21 (gy) munkaterv-
segitd Beszamolo 60/2017
munkacsoport
déatum Kornyezet- 4 6 4 16 (ped) Eves 77/6/2016 | 0 6
2016/2017 ismeret 40 (gy) munkaterv-
munkacsoport Beszdmolo 61/2017
Tankdoteles gyermekek ellatasa
8.14. adattabla
Adat 08.31-iga6. |azdvodai hatodik | szakértdi bizottsagi DIFER DIFER mérés
életéveét szakvélemé | életévét vizsgélatot kezdeményez a | mérésben alapjan elérte
betolték ny alapjan a | augusztus | gyermek iskoldba lépéshez |résztvevok |az iskolaba
létszdma gyermek 31-ig sziikséges fejlettségének létszdma 1épéshez
6 elérte az betoltd megallapitasa céljabol sziikséges
iskolaba gyermek | annak eldontésére, hogy az feltételt
lépéshez 6vodai augusztus 31-ig a hetedik
szitkkséges | nevelésbe | életévét betoltott gyermek
fejlettséget, |n vald részesiilhet-e tovabbi
tovébbi 6vodai nevelésben.
részvétele
javasolt

2016/20
17.
nevelési
év

14 6

8 16

6 16

016

— |

14 o6

14 6

2015/20
16.
nevelési
év

20 16

15 6

516

016

20 £6

15 16

2014/20
15.
nevelési
év

28 16

19 6

9 16

0 6

28 16

19 16

Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama
8.15. adattabla

Adat

A nyolc
napon tuil
gyogyulé
sériiléssel
jaré
gyermekbal
eseteket
szama

a fenntart6
értesitése
megtortént

Sulyos gyermekbaleset

gyermekb | et kdvetben

aleset meg tett

széma sziikséges
intézkedés.

6voda

sziil6i szervezet,
kozosség képviseldje
részvételét a tanulo-
és gyermekbaleset
kivizsgélasaban
lehet6vé tette az

a fenntarto
értesitése
megtortént
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2016/2017. | 0 0 0 0 0 0
nevelési év
2015/2016. |1 igen 0 0 0 igen

nevelési év

2014/2015. |0 0 0 0 0 0
nevelési év

Az 6vodai iinnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, 6vodai rendezvények
8.16. adattabla

adat Ovodai iinnepek, rendezvények
A program A program A A keletkezett A program
megnevezeése felelose programo | progra | dokumentum értékelése
n mon megnevezeése, (megfeleld
résztvevd | résztve | iktatészdma vagy
k létszama | vk fejlesztend6
gyerek létsza teriilet...
@) 5 |ma
sziilo
(sz) 6
2016.08.30 Nevelés nélkiili Barsi Agnes Jegyzokonyv megfeleld
nap 79/2016
Neveldi értekezlet
2016.09.16 Sziireti élmények | minden Ovodai projektek
Csaladi délutdn 6vodapedagogus 1/2016
2016.10.28 Kézmiives délutdn | minden Ovodai projektek
a sziilokkel 6vodapedagogus 2/2016
2016.11. 30 Nyilt nap a Siini 21 16 6 o Ovoda-iskola megfeleld
csoportban Szalayné André atmenet
Timea Beszamolo
3/2016
2016.12.05 Mikulésfutas Barsi Agnes 3516 916 Ovodai projekt
3/2016
2016.12.04. Mikulés tinnepség | minden 37 6 Ovodai projektek | megfeleld
6vodapedagbgus 6 6 4/2016
2016.12.121 | Karéacsonyi minden 37 o 8f6 |Ovodai projektek | megfeleld
linnepség ovodapedagogus 7/2016
2017.01.23 Nevelés nélkiili Barsi Agnes Jegyzokonyv megfeleld
nap /32017
Neveloi értekezlet
2017.02.17 Farsang minden 37 16 6 6 Ovodai projektek | megfelels
6vodapedagogus 8/2016
2017.03.03 Nyilt nap a Siini Papp Lészloné 21 16 8 6 Ovoda-iskola megfeleld
csoportban atmenet
Beszamolo
5/2016
2017.04.18 Nevelés nélkiili Barsi Agnes Jegyz6kdnyv megfeleld
nap 19/2017
2017.03. 10 Nyilt nap a Siini Szalayné André | 21 6 416 Ovoda-iskola megfeleld
csoportban Timea atmenet
Beszamolo
4/2016
2017.04.22 Husvét minden 38 f6 6 16 Ovodai projektek | megfelels
o6vodapedagdgus 11/2016
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2017.03.02 Szinhaz az Barsi Agnes 38 6 716 Ovodai projektek | megfelels
6vodaban 9/2016
2017.05.02 Majfaallitas minden 38 o6 6 16 Ovodai projektek | megfelels
6vodapedagogus 13/2016
2017.05. Anyék napja minden 38 f6 38 sz | Ovodai projektek | megfeleld
04-05 6vodapedagdgus 14/2016
2017.03.17 Téanchaz minden 30 f6 Ovodai projektek
2017.05.16 6vodapedagdgus 16/2016
2017.05.18 Gyermeknap minden 38 fo6 10sz | Ovodai projektek | megfeleld
6vodapedagdgus 17/2016
2017.05.19 Kirandulas minden 3516 4 sz Ovodai projektek | megfeleld
6vodapedagdgus 18/2016
2017.06.02 Tanévzaro minden 40 16 55 Ovodai projektek | megfeleld
6vodapedagbgus vendé |20/2016
g
2017.06.13 Nevelés nélkiili Barsi Agnes Jegyz6konyv megfeleld
nap 62/2017
neveldi értekezlet,
A belsé ellen6rzés
8.17. adattabla
adat Ellen6rzés
A ellendrzés Az ellendrzés Az Az keletkezett Az
tipusa tartalma ellendrzést | ellenérzott dokumentum | ellendrzés
végezte neve megnevezése/ |eredménye
iktat6szama (megfelel6
vagy a
fejlesztend6
teriilet)
taniigyi Adminisztraciés | Barsi Agnes | Papp Siini csoport fejlesztendd
2016.09.15 dokumentacié | feladatok ' Laszléné csoportnapléja
csoportnaplo, 54.0
mulasztési naplo
2016.09.23 | pedagogiai beszoktatés, Barsi Rozsa Virdg | Nyuszi csoport | fejlesztend6
munka befogadas Agnes Csoportnapléja
54.0
2016.10.14 | taniigyi Eves nevelési Barsi Rozsa Virdg | Nyuszi csoport | fejlesztendd
dokumentacié | terv Agnes csoportnaploja
Mulasztési naplé 54.0
2016.10.20 | Pedagégiai Foglalkozaslatog | Barsi Szalayné Siini csoport | fejlesztend6
munka atas Agnes André Timea | csoportnapléja
54.0
2016.11.15 | Szakmai Ovoda-iskola Barsi Papp Siinicsoport fejlesztend6
munkacsoport | dtmenetet segité | Agnes Lészloné csoportnapléja
miikodése munkacsoport 54.0
éves terve
2016.11.22 | Szakmai Kornyezeti Barsi Rozsa Virdg | Nyuszi csoport | fejlesztend6
munkacsoport | munkacsoport Agnes Csoportnapléja
miikodése éves terve 54.0
2016.12.07 | Taniigyi csoportnaplo, Barsi Szalayné Siini csoport fejlesztendd
dokumentacié | mulasztasi naplé | Agnes André Timea | csoportnapléja
54.0
2016.12.08 | Taniigyi csoportnaplo, Barsi Rozsa Virdg | Nyuszi csoport | fejlesztendd
dokumentacié | mulasztasi naplé | Agnes Csoportnapléja

25




Sarszentagotai Meseerdé Ovoda
8126, Sarszentagota, Erkel Ferenc u.12

OM azonositd: 202574

54.0
2017.01.23 | Pedagogiai Gyerekek Barsi Agnes | Szalayné Stini csoport fejlesztend6
feladatok hidnyzésanak André Timea | csoportnapldja
nyomon kovetése 54.0
2017.04. Pedagdgiai Sziilokkel valo Barsi Agnes | Szalayné Stini csoport fejlesztend6
feladatok kapcsolattartas André Timea | csoportnapléja
Papp 54.0
Lészloné
2017.02.16 |Pedagogiai Foglalkozaslatog | Barsi Agnes | Rézsa Virag | Nyuszi csoport | fejlesztendd
feladatok atds Csoportnaploja
Mesélés,verselés 54.0
2017.05.30 | Pedagogiai A gyermek Barsi Agnes | Papp Siini csoport fejlesztendd
feladatok fejlodését Lészloné csoportnapldja
nyomon kdvetd Szalayné 54.0
dokumentumok André Timea
Rézsa Virag
2017.06.06 | Pedagogiai Gyermekvédelmi | Barsi Agnes | Papp Nyuszi csoport | fejlesztend6
feladatok tevékenység Laszloné Csoportnapléja
Szalayné 54.0
André Timea
Rézsa Virag
Palyazati tevékenység
Ebben a tanévben a kovetkez6 palyazati tevékenységeken vettiink részt:
e .76ld Ovoda” Cim megszerzése
Tovabbkeépzések (kiilsd, belsé). Bels6 tudasmegosztas
8.19. adattdbla
adat Szakmai tovabbképzések
Akkreditalt nem Tanusitvd | Intézményi belsé | Az A
tovabbképzés | akkreditdlt | nyok tuddsmegosztas intézményi neveldmun
ben tovabbképz |szadma programok szama | bels6 két
résztvevok ésen tuddsmegoszt | kdzvetlenii
létszama résztvevok 6 programon | | segitok
létszama résztvevok tovabbképz
szdma ésen
résztvevok
szédma
pedagogiai

asszistens,
dajka
2016/2017 0 1 1 1 4 0

nevelési év
2016/2017. 0 1 1 0 0 0
nevelési év

2015/2016. 1 0 1 4 Hospitélas 4 0
nevelési év 1 Hazi
tovébbképzés
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Intézményi dokumentumok
8.20. adattébla

sorsz | 4 Eléterje | Az Véleményezd | A Hatdlybal | Iktatosza
dokumentum | szt6 eloterjeszt | k kore dokumentu | épés ideje | m
megnevezése és ideje m
elfogaddsa
nak ddatuma
1. Eves Barsi 2016.08.30 | neveldtestiilet | 2016.08.30 2016.09.01 | 77/2016
munkaterv Agnes sziiléi
szervezet
2. Ovoda —iskola | Papp 2016.08.30 | neveldtestiilet | 2016.08.30 2016.09.01 | 77/5/2016
atmenet Léaszléné
munkak6z6ssé
gi terv
3. Komyezeti Roézsa 2016.08.30 | neveldtestiilet | 2016.08.30 2016.09.01 | 77/6/2016
munkacsoport | Virdg
4. Eves Barsi 2016.08.30 | neveldtestiilet | 2016.08.30 2016.09.01 | 77/1//2016
Onértékelési Agnes
terv
A fenntartdéval valo kapcsolat
8.21. adattabla
sorsz | A mitkddés Tartalma Résztvevik kore Keletkezett Tktatészam
‘ormdja dokumentum
1. Irasbeli Jévéhagyés Polgérmester Eves munkaterv
Eves
munkaterv
A gyermeki fejlodés nyomon kovetése
8.22. adattabla
sorsz | A gyermeki fejlédés A Erintetek Keletkezett A dokumentdcio
nyomon kovetése az dokumentdcio | szama dokumentum db | készitésében
alabbi dokumentdcio tartalma szdma résztvevik kore
szerint tortént a
2016/2017. nevelési
évben
1. csoportnaplo gyermekek 2 db 2 db 4 16
adatai, nevelési | (megj: ahany
tervek, ovodai csoport
van)
2. gyermekek egyéni gyermekek 40 db 40 db 4 16
fejlédési dokumentacioja | értékelése, (megj: ahény
fejlesztési 6vodas van)
tervek
3. gyermeki portfolié anamnézis, 40 db 40 db 4 £6
gyermekrajzok, | megj: ahany
feladatlapok 6vodds van)
4. sziil6 tajékoztatéd a tajékoztato 40 db 40 db 4 db
gyermeki fejlodés forméja, megj: ahdny
nyomonkdvetd déatumai, sziilé6 | 6vodas van)
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| dokumentécio. alapjan

[ neve

A sziilokkel, sziil6i szervezettel valo kapcsolattartas
8.22. adattdabla

adat A sziil6kkel, sziildi szervezettel valo kapcsolattartas
A A program A programon | keletkezett keletkezett | A program
kapcsolattartds | felelése résztvevok dokumentum | dokument | értékelése
forméja létszama megnevezése, | um (megfelel6
sziil6 (sz) f6 iktatoszdm | vagy
a fejlesztend6
teriilet...
2016.08.30 | Szuldi Barsi Agnes 29 6 Jegyzokonyv | 80/2016 megfeleld
értekezlet
2016.09.07 | Szuldi Barsi Agnes 6 6 Jegyz6konyv | 83/2016 megfeleld
: Szervezet
megbeszélése
2017.09.19 | Csaladi délutan | Sziireti élmények | 37 gyerek Ovodai 1/2016 megfeleld
csaladtagok projektek projekt
2016.09.16 | Sziireti Papp Lészloné 37 gyerek Ovodai 1/2016 . megfeleld
rendezvény Szalayné André | 6 feln6tt projektek projekt
Timea sziilok
Rézsa Virag
Barsi Agnes
2016.10.28 | Kézmiives Tokfaragas, 9 6 Ovodai 2/2016 megfeleld
délutan tokfesztival projektek projekt
mindkét
csoport
2016.12.18 | Falukaracsony | Nagycsoportosok |21 gyerek Ovodai 5/2016 megfeleld
on valé kardcsonyi sziilok projektek projekt
részvétel miisora
2017.01.27 | Sziil6i Papp Laszloné 25 16 jegyz6konyv megfeleld
értekezlet Szalayné André
Timea
Rozsa Virag
Barsi Agnes
2017.04.18 | Sziil6i Papp Lészloné 10 f6 Jegyzokonyv | 19/2017 megfeleld
értekezlet Nagyné Komjati
Ilona
2017.05. Anyak napi Az édesanydk és | 39 gyerek Ovodai 14/2016 megfeleld
04, 05 {innepély a nagymamak édesanyak, projektek projekt
felkdszontése nagymamak
2017.05.11 |Kirandulés Koz06s kirandulas | gyerek, Ovodai 15/2016 megfeleld
a sziilokkel és sziilé projektek projekt
gyerekekkel a
Veszprémi
allatkertbe
2017.06.02 | Tanévzaro Nagycsoportosok | 40 gyerek Ovodai 20./2016 | megfeleld
bucstizasa az sziilok, projektek projekt
ovodatol meghivottak

Kiilso-belso6 informacioaramlas
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8.23. adattabla

adat Kiils6-bels6 informacioaramlas
Az informécio A felelése | A tartalma keletkezett keletkezett | Az
aramlas forméja dokumentum |dokument |informacié
megnevezése, | um aramlés
iktatészam | értékelése
a (megfeleld
vagy
fejlesztendd
teriilet. ..
2016.08.30 | Neveloi- Tanévkezdéssel Jegyz6konyv | 79/2016 megfeleld
munkatarsi Agnes kapcsolatos
értekezlet feladatok
megbeszélése
Eves munkatervek
elfogadasa
2016.08.30 | Sziildi értekezlet | Barsi Agnes | Tanévkezdéssel Jegyz6konyv | 80/2016 megfeleld
kapcsolatos
megbeszélés
2016.10.25 | Nevel6i- Barsi Intézményi Jegyzokonyv | 94/2016 megfeleld
értekezlet Agnes onértékelés DIFER
tapasztalatok
2017.01.23 | Neveloi- Barsi Az els6 félév Jegyz6konyv | 3/2017 megfeleld
munkatérsi Agnes értékelése, aktualis
értekezlet feladatok
meghatarozésa
2017.01.27 | Sziil6i értekezlet | Papp elso félév jegyzbkonyv megfeleld
Laszléné értékelése
Szalayné aktualis feladatok
André megbeszélése
Timea
Roézsa
Virag
Barsi Agnes
2017.04.18 | Nevelo6i- Barsi APPésaz Jegyz6konyv | 19/2017 megfeleld
értekezlet Agnes SZMSZ
kiegészitése
2017.03.09 | Sziil6i értekezlet | Papp Iskoléba lépéshez | jegyz6konyv |34/2017 megfeleld
Lészloné sziikséges
Nagyné informaciok
Komjati
Ilonka
2017.06.15 | Nevel6i- Barsi A tanév Jegyzokonyv | 62/2017 megfeleld
munkatarsi Agnes értékelése, nyéri
értekezlet feladatok
meghatérozésa

A vezetoi dontés elokészités
8.24. adattabla

adat Vezetoi dontés el6készités
A dontés A felelése | A tartalma | keletkezett keletkezett | A dontés
elbkészités dokumentum dokumentu | el6készités
formaja megnevezése, |m értékelése

iktatészama | (megfeleld

vagy
fejlesztendd
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tertilet...
2016.12.22 Ovoda Barsi sziil6i Igényfelmérés | 104/2016 megfeleld
nyitvatartdsa | Agnes aldirasok
2017.06.01 Ovoda nyari | Barsi sziloi Igényfelmeérés | 72/2017 megfeleld
nyitvatartsa | Agnes alairasok
A bels6 onértékelési rendszer
8.25 adattabla
adat
Az A felelose | A tartalma keletkezett dokumentum | értékelése
onérteékelés megnevezese, (megfeleld
formaja vagy
fejlesztend6
tertilet...
2016.11.04 Kérdéiv (9.) | Papp Kérddiv Vezetd 6nértékeld megfeleld
Laszléné kérddiv
2016.11.04 Kérdo6iv Szalayné Kérdoiv Onértékelés-vezetd megfeleld
(10.) André nevel6testiilet
Timea
2016.11.04 Interju(12.) | Roézsa Interjt a vezetdi | 6vodapedagdgus interji | megfeleld
Virag onértékeléséhez | az dvodapedagdgus
munkdjénak
onértékeléséhez
2016.11.04 Interju(14.) | Papp Interja a vezetdi | A vezetd munkajardla | megfeleld
Laszléné onértékeléséhez | munkaltatoval készitett
a munkaltatoval | interji
2016.11.04 Dokumentum | Rézsa Dokumentumok | A dokumentumelemzés | megfelels
elemzés Virag Elemzése szempontjai
2017.11.10 Terv Barsi Agnes | Fejlesztési terv | Két évre sz616 megfeleld
onfejlesztési terv

A belsé onértékelési rendszer Az Intézmény Onértékelési Terve alapjan zajlik. A Belss
Onértékelési Csoport ebben a tanévben egy ovodapedagogus onértékelését segitette. Az
elkésziilt dokumentumok leszogezik az erdsségeket és a tovabbfejlesztés lehetdségeit.

Az 6voda-iskola atmenet tAmogatasa

8.26 adattabla

adat

Az dvoda-iskola atmenet tdmogatésa

A formaja

Tartalom

Felelos

o

Létszam
szil6 (sz) fo
gyerek (gy)

keletkezett

dokumentum,
megnevezeése
iktatoszama

Ertékelése
(megfeleld
vagy
fejlesztendd
teriilet...

Azelsd Részvétela | Papp 6 (gy) Ovoda-iskola | megfelel6
2016.09.01. osztalyosok tanévnyiton | Laszloné 2 (ped) atmenet/

kisérése az Papp-Tatar 172016

iskoldba Brigitta

Az els6 testnevelés Papp 20 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
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2016. 10. 03. osztalyosok ora latogatasa | Laszloné 2 (ped.) atmenet
meglatogatasa 2/2016
Nyilt nap az Mesé€lés, Szalayné 21 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
2016. 11. 30. 6vodéaban verselés André Timea |2 (ped.) Atmenet
3/2016
Nyilt nap az Enek zene Szalayné 21 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
2017. 03. 10. 6vodaban André Timea |2 (ped.) 4tmenet
4/2016
Nyilt nap az Enek zene Papp 21 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
2017. 03. 03. 6vodéban Lészloné 2 (ped.) atmenet
3/2016
2017.03.21 Létogatas az Olvasas 6ra | Papp 20 gyerek | Ovoda-iskola | megfelels
els6 osztalyba | latogatdsa Laszléné pedagogus | atmenet
Papp Tatar 6/2016
Brigitta
2017.03.31 Latogatas az Matematika | Szalayné 20 gyerek 2 | Ovoda-iskola |megfelels
els6 osztalyba | 6ra latogatasa | André Timea |pedagégus | atmenet
Papp Tatér 7/2016
Brigitta
A leendo els6s | Ismerkedés Papp 8 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
2017.06. 01. tanité néni az iskolaval, |Laszloné 2 (ped) Atmenet
meglatogatasa | tanteremmel | Komjati Ilona 8/2016
az iskolaban
Bolondballagé | Emlékek Szalayné 26 (gy) Ovoda-iskola | megfeleld
2017.06.12 k latogatdsa az | felidézése, André Timea |3 (ped) atmenet
6vodaban szocialis Barsi Agnes 9/2016
kapcsolatok | Molnar
Veronika
Kiilsé kapcsolatok
8.27. adattabla
adat Kiils6 kapcsolatok
Kiils6 partner | A kapcsolat Felel6s Résztv | A keletkezett értékelés
forméja evok | dokumentum (megfelel6
létsz4 | megnevezése, vagy
ma iktatoszama fejlesztend
0 tertilet...
2016.10.26 Pedagoégiai Irdsos Papp Laszléné |1 gy Szakért6i vélemény megfeleld
Szakszolgalat 2 ped. | Kulbert Krist6f
95/2016
2016.10.27 Pedagégiai irasos Rézsa Virag 116 Elozetes vizsgalati megfelel6
Szakszolgalat vélemény ( Holméar
Adrian)96/2016
2016.11.10 Hallasvizsgalé Irdsos Rézsa Virag 116 Szakért6ii vélemény megfeleld
Gydgyped.Tanac 100/2016 ( Stadler
sadé Budapest Istvan)
2017.03.01 Pedagégiai Irasos Roézsa Virag 116 Szakért6i vélemény megfeleld
Szakszolgalat (Holmar Adrian)
8/2017
2017.03.23 Pedagédgiai irdsos Rézsa Virdg 116 Elozetes vizsgalati megfeleld
Szakszolgélat vélemény ( Oroszi
Borka)9/2017
2017.03.23 Pedagégiai Irdsos Papp Laszloné | 1 6 Elbzetes szakért6i megfeleld
Szakszolgalat vélemény (Majsai
Erika)
10/2017
2017.03.23 Pedagbgiai Irdsos Papp Laszléné |16 Szakért6i vélemény megfeleld
Szakszolgalat (Fekete Vajk)
11/2017
2017.04.07 Pedagégiai Irésos Papp Laszléné |15 Szakért6i vélemény megfeleld
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Szakszolgalat (Majsai Erika)
18/2017
2017.05.04 Pedagégiai Irdsos Rozsa Virag 116 Szakérto6i vélemény megfelelé
Szakszolgalat (Oroszi Borka)
39/2017

Targyi eszkozfejlesztés (Eszkoz és felszerelésjegyzéknek valo megfelelés)

8.28. adattabla

sorsz | Az eszkozfejlesziés helyszine | Eszkoz megnevezése darabszdma | Ertéke
L. Jatszéudvar Utéscsillapitds 1 400.000 Ft
2. Tornaszoba Sportszerek : 40.000 Ft
Foci mez 3
nadrag 3
sportszar 8
kapu 1
3. Csoportszobdk Konyvek 4 6.200 Ft
Gyermekvédelmi feladatok
8.29. adattabla
adat Gyermekvédelmi feladatok
Tevékenysé | Tartalom Felelds A A Ertékelés
g résztvevok | keletkezett | (megfeleld
létszama dokumentu | vagy
szill6 (sz) f6 [ m fejlesztendd
pedagdgus | megnevezés | teriilet...
(p) f6 e,
iktatoszama
2016.09.01 Eves A nevelési Barsi Agnes 1 ped. Eves terv megfeleld
munkaterv tanév
feladatainak
meghatdrozasa
2016.12.31 Beszamold A 2016-éves | Barsi Agnes 118 Beszamold megfeleld
munka
értékelése
2017.05.09 Komyezetta | Szabd Kiara Balogh Méria 1 ped. Esetfelvételi | megfeleld
nulmany Barsi Agnes 1 lap
csalédsegitd
Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa
8.30. adattabla
Ha alapit6 okirat szerint ellatnak ilyen gyermeket, akkor kell kitolteni!
adat Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasa
Tevékenység Tartalom | Felelds A A Ertékelés
résztvevok | keletkezett | (megfelel
Iétszama dokumentu | vagy
sziild (sz) f6 | m fejlesztend6
pedagdgus | megnevezés | teriilet...
(p) f6 )
gyermek iktatoszama

(gy)

datum gyoégypedagogia fejlesztés Orsds Dora 2 Megfeleld
heti 4 6ra szurdopedagégia Farkasné Sobor | pedagégus
Agnes 1 gyermek

PR, marketing feladatok ellatiasa (intézménymenedzselés, képviselet)

8.31. adattabla
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adat PR, marketing feladatok
Tevékenység | Tartalom Felel6s Keletkezett | Az évodai Ertékelés
dokumentu |résztvevék | (megfeleld
m létszama vagy
megnevezeés fejlesztendd
e teriilet...
2016.12.18 Intézménym | Falukardcso | Papp Laszléné | Ovodai 3 felnott megfeleld
enedzsel€s, nyon valé | Szalayné André | projektek 21 gyerek
Képviselet szereplés Timea 5/2016
Barsi Agnes
2017.03.15 Képviselet Koszoriizés | Barsi Agnes | -------------- 2 6 megfeleld
nemzeti
iinnepen
Tehetséggondoz6 programok, tevékenység
8.32. adattabla
adat Tehetséggondozod programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felelds Arésztvevék | keletkezett | Ertékelés
létszama dokumentu | (megfeleld
szill§ (sz) f6 m vagy
pedagégus (p) | iktatészéma | fejlesztendd
f6 gyermek teriilet)
(gy)
2016.10.14 Focifesztival | versenyjaté | Barsi 6 gyerek Ovodai megfeleld
on val6 kok, foci Agnes 1 pedag. 1 projektek
részvétel Barsi Gabor | edz6, 4 sziild 19/2016
edzd
2016.11.18 Focifesztival | foci Barsi 6 gyerek Ovodai megfeleld
on valé Agnes 1 pedag. projektek
részvétel Barsi Gabor | ledz6, 19/2016
edzd 6sziild
2017.02.17 Focifesztival | foci Barsi 7 gyerek Ovodai megfeleld
on valé Agnes 1 pedag. projektek
részvétel Barsi Gabor | 1edzd, 19/2016
edzd 4sziild
2017.05.26 Focifesztival | foci Barsi 7 gyerek Ovodai megfeleld
on val6 Agnes ledzo, projektek
részvétel Barsi Géabor | 3 sziilé 19/2016
edzd 1 pedag.

Az egészséges ¢letmodra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

8.33. adattabla

adat
Az egészséges életmddra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység
Tevékenység | Tartalom Felel6s A keletkezett Ertékelés
résztvevé | dokumentum, | (megfeleld
k 1étszdma | iktatészama vagy
sziild (sz) fejlesztend6
6 teriilet...
pedagdgu
s (p) £6
gyermek
(&)
folyamatos szokasok kialakitdsa 6vodapedagégu | 40 gy csoportnaplok | megfeleld
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| sok, dajkak

A mindennapi tevékenységbe agyazottan:Gyiimdlcsnapok tartdsa.Mozgas,levegdzés, sétak, kirandulasok.

A Kkornyezettudatos magatartasra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

8.34. adattabla

adat
A kornyezettudatos magatartdsra neveléssel kapcsolatos programok,
tevékenysé
Tevékenysé | Tartalom Felel6s A keletkezett Ertékelés
g résztvev | dokumentum, (megfeleld
6k iktatészama vagy
létszama fejlesztendd
sziilo tertilet...
(sz) 16
pedagég
us (p) fo
gyermek
(gy)
2016.09.23 Takaritasi Ovoda Roézsa Virag |4 p Kornyezeti megfeleld
vilagnap kormyezetének 35gy munkacsoport
takaritasa Beszamolo
1.sz projekt
2016.10.04 Allatok Az éllatok Roézsa Virag |4 p Kornyezeti fejlesztend6
vilagnapja | fontossaganak, 37 gy munkacsoport
életiik Beszamolo
megiserése 2.sz projekt
2017.03.22 Viz viz szerepének |Rozsa Virdg | 4 p Kornyezeti megfeleld
vilagnapja | kihangsilyozas 40 gy munkacsoport
a jatékos Beszdmolo
feladatokon 3.sz projekt
keresztiil
2017.04.22 Fold veteményezés, | Rozsa Virag | 4 p Kornyezeti megfeleld
vilagnapja | novénygondoza 40 gy munkacsoport
s Beszamolo
4.sz projekt
2017.05.10 Madarak €s | Kirandulés Rozsa Virag | 4p Kornyezeti fejlesztendd
fak napja Borgondpusztar 40 gy munkacsoport
a Beszamolo
5.sz projekt
2017.06.05 Kornyezet | Kornyezetiink |Rodzsa Virdg | 4p Kornyezeti fejlesztendd
védelmi védelmének 40gy munkacsoport
vilagnap kihangsulyozas Beszamolo
a jatékos 6.sz projekt
feladatokkal

A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatinak megszervezése

8.36. adattdbla

adat

Tehetséggondoz6 programok, tevékenység

Tevékenység

Tartalom

A

vOk
létsza
ma

keletkezett
résztve | dokumentum,
iktatoszama

Ertékelés
(megfeleld
vagy
fejlesztend6
tertilet...
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2016.09.08 Adategyeztetés Csoportok Sziics 27 gy |Egészségiigyi
névsorainak | Szabolcsné vizsgalati lap megfeleld
egyeztetése, | védond 2016-17
tisztasagi 1.sor
vizsgalat
2016.11 .10 | Tisztasagi Haj és korom | Sziics 28 gy | Egészségiigyi megfeleld
vizsgalat tisztasagénak | Szabolcsné vizsgélati lap
ellenérzése védond 2016-17
3.sor
2017.12.19 | Tisztasagi Haj és kordom | Sziics 31 gy |Egészségiigyi megfeleld
vizsgalat tisztasdganak | Szabolcsné vizsgélati lap
ellendrzése védond 2016-17
4.sor
2017.03.22 Fogészati sziirés A gyerekek | dr. Csuldk 37 gy |Egészségiigyi megfeleld
fogainak Fruzsina vizsgélati lap
vizsgélata fogorvos 2016-17
6.sor
2017.01.20 | Tisztasagi Haj és korom | Sziics 29 gy | Egészségiigyi megfeleld
vizsgélat tisztasadganak | Szabolcsné vizsgélati lap
ellendrzése védond 2016-17
S.sor
2017.03.28 | Tisztasagi Haj Sziics 35 gy | Egészségligyi megfeleld
vizsgélat tisztasaganak | Szabolcsné vizsgalati lap
ellenérzése védond 2016-17
7.sor
2017.04.25 | Tisztasagi Haj és korom | Sziics 33 gy | Egészségiigyi megfeleld
vizsgalat tisztasadganak | Szabolcsné vizsgalati lap
ellendrzése védonod 2016-17
8.sor
2017. 05.09 | Vizsgalat Ortopédiai dr.Varga 26 gy | Gyogytestnevelés | megfeleld
sziirés Géabor re jogosultak
névsora 2017-18

A nyari idészak pedagdgiai tevékenységének értékelése, programok

A nyéri idészakban a csoportok 6sszevontan miikédtek, az intézménybe jaré valamennyi
gyermek egy csoportban tevékenykedett. Az 6vodapedagégusok igyekeztek kihaszndlni
minden lehetdséget, ami a vegyes korcsoportban eldnyt jelent. Valtozatos napi programokkal
tették ezt az id6szakot élmény dussa: sétdk, vetélkeddk, versengések, sok-sok udvari
tevékenys€g, mindemellett nem maradt el az egyéni képességek jatékos fejlesztése és a
mindennapos testnevelés sem.
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9. Az 5 éves vezetdi stratégia megvalésitasanak iddszakos
értékelése.

1. A nevelési,- tanulasi, - fejlesztési folyamat stratégiai vezetése és operativ
iranyitasa

Az intézményvezetd a nevelési, - tanuldsi, - fejlesztési folyamat eredményességét, a
gyermekek fejlédését folyamatosan figyelemmel kisérte, azok megvalésulasat mind szakmai
tandcsokkal mind targyi feltételekkel maradéktalanul biztositotta.

A mérések, értékelési eredményeket az 6vodapedagogusok a tanitds-tanulds folyamatdba
épitve hasznaljék a gyerekek fejlodésé érdekében.

A szobeli €s irasbeli fejlesztd céli visszajelzéseket és értékeléseket az 6vodapedagdgusok a
mindennapokban alkalmazzak.

Az intézményvezetd nagy odafigyeléssel, az 6vodapedagdgusok véleménye, a sziildk és a
fenntart6 egylittmiikddése alapjan, a helyi lehet6ségeket figyelembe véve gondoskodik arrdl,
hogy a pedagogiai programban megfogalmazott és alkalmazott modszerek valamennyi
gyermek igényének megfeleljenek, és hozzajaruljanak a fejlédésiikhoz.

A differencidlds 6vodai csoportonként és a gyermekek egyéni fejlédési iitemének
figyelembevételével valositjak meg a pedagdgusok a nevelési tervitkknek megfeleléen.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ irdnyitdsa

Az intézmény jovOképét a helyi igényeknek (sziilk, fenntartd, iskola), az 6vodapedagdgusok
szakmai felkésziiltségének (elvégzett tovabbképzések), valamint a torvényi elbirdsoknak
megfeleléen, de minden esetben a gyerekek érdekeit maximalisa figyelembe véve alakitjuk ki.
Mindezek Osszhangban vannak a vezetdi palydzatban megfogalmazott kozos értékeken
alapul6 célokkal, melyeket az intézményvezetd a mindennapok sordn és nevelési-oktatasi
értekezleteken is folyamatosan megbeszél az alkalmazottakkal, bevonva 6ket a feladatok
aranyos elosztasaba.

A képzések azonositdsa az intézmény és a pedagogus igényeinek figyelembevételével keriilt
megallapitasra.

Az intézményvezetd az intézményt ér6 kihivasokat a lehetd legrovidebb idé alatt, (esetleges
segitség igénybevételével) megfelel6 modon igyekezett megoldani.

Az o6voda stratégiai céljainak elérése érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a fenntartoval,
szamit a sziilok segitségére, palyazati forrdsokat és timogatokat keres.

A stratégiai és operativ szempontbol fejlesztésre szorulé teriiletek meghatérozdsa az éves
beszamoldk elkészitése soran keriilnek meghatrozésra, ezek fejlesztése a kdvetkezd nevelési
¢év feladatai k6zé tartoznak.
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Az 6vodapedagdgusokat folyamatosan tajékoztatja az Oket érintd térvényi valtozasokrol,
tovabbképzési lehetdségekrol és 1j pedagdgiai modszerek elérhetdségeirdl, és segit esetleges
értelmezésiikben.

4. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Az intézményvezetd a valtozo térvényeket folyamatosan figyelemmel kiséri, elektronikus és
szakfolyoiratok kezelésével. Tovabbképzés elvégzésével: Szakmai tuddsit a csoportban
végzett munkdja alapjan gyakorolja (nem csak délutdnosként), gydgytestnevelést tart a
raszorulé gyerekeknek heti 2 alkalommal.

Kommunikécidja megfeleld és hatékony (igénybe veszi az elektronikus feliiletet is).
Nagymértékii elkotelezettség jellemzi a gyerekek, a neveltestiilet tagjai és dnmaga képzése
és fejlesztése irant.

A vezet6i palyézatban leirt célok, feladatok idéaranyosan megval6sultak, nem sziikséges azok
atiitemezése.

Az 6vodavezetd (sajat megitélése alapjan) erGsségei a kapcsolatok &dpoldsa, megbizhato,
nyugodt csaladias 1égkor kialakitasa az intézményben, mérés - értékelési rendszer kialakitésa,
koryezeti nevelés megvalosulasa. Fejlesztendd teriiletként pedig a helyi dokumentumok
egymasra épiilésének megvalositasit atdrozza meg.

5. Masok stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

Az intézményvezetd a Szervezeti és Muikodési Szabalyzatban meghatarozottak szerint végzi a
vezetési feladatokat. A pedagogusok ellenérzését és értékelését az éves tervben
megallapitottak alapjan személyesen végzi.

Személyes példamutatdssal inspirdlja és batoritja munkatérsait és a gyerekeket.

A vezetésre épiil6 — egylittmiikodést, hatékony csapatmunkat a demokratikus 1égkdrrel, kozos
programok szervezésével (névnapok megtartasa, szinhazi el6adas latogatdasa a
munkatarsakkal) alakit ki.

Az intézmény fejlesztési sziikségleteit és a kollégdk szakmai fejlodését tovabbképzések
tamogatasaval (anyagi), eseti helyettesitések megoldasaval biztositja.

Atszervezésre, leépitésre, bévitésre az elmilt tanévekben nem volt sziikség, igy a
rendelkezésre 4116 huméaneréforras véltozatlanul mikodhet.

Az intézményi dontések a pedagégusok és az alkalmazotti kozosség véleményének
figyelembevételével keriiltek meghatarozasra.

Munkaidé célszeri, megfelelé beosztasaval, neveld-oktatd munka targyi feltételeinek
biztositasaval, kdzvetlen, demokratikus, bizalomra épiilé 1égkér megteremtésével teremti el
a pozitiv munkavégzéshez alkalmas intézményi kdrnyezetet.

A ko6z0s célok elérésére érdekében elsGsorban nevel6i értekezleteken, hazi tovabbképzések
keretében valosul meg az egymastdl tanulés és 0j ismeretatadas.

Sarszentagota, 2017 év 08. ho 31. nap

Barsi Agnes
ovodavezetd
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10. LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Sarszentagotai Meseerdé Ovoda nevelétestiilete: ......... 100........ %-o0s ardnyban, a
2017.08.30-4n kelt nevel6testiileti hatdrozata alapjan, a 2016-2017 nevelési év beszamoldjat
elfogadta.

Kelt: Sarszentagota, 2017.08.30.

intézményvezetd

A Sarszentdgotai Meseerdd Ovoda irattdraban ....................... iktatasi szamu jegyzOkonyv
talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 2016-2017 nevelési év
beszamolojat

Kelt: Sarszentagota, 2017.08.30

fenntartd
Az 6voda irattarban a kinyomtatott €s alairt példanyt kell irattarazni.

Felhasznalt irodalom:

Hatdly: 2015.VI1 15.

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

Hatdly: 2015.VIL15.
2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrolt

Modszertani segédanyaghoz

Orszdgos tanfeliigyelet KEZIKONYV OVODAK SZAMARA

Oktatdsi Hivatal Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez 2016. Janudr 25.
Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA

Eves Onértékelési terv 2015. Sdrszentdgotai Meseerdd
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